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Nr. Categoria Denumirea programului de formare Pag.
crt.
1. | PROGRAME Abilitarea curriculara a cadrelor didactice din invatamantul | 4
PRIORITARE ALE primar pentru clasa pregatitoare
2. | MINISTERULUI Definitivat 2024 5
3. | EDUCATIEI Metodist al I.S.J. Neamt 6
4. Stagiu de formare pentru profesorii cu statut de suplinitor in | 7
vederea participarii la sustinerea concursuluui national de
ocupare a posturilor vacante
5. Program pentru cadrele didactice care fac parte din comisii | 8
de organizare si desfasurare a probelor in profilul posturilor
si a inspectiilor speciale la clasa
6. Dezvoltarea competentelor de evaluare a cadrelor didactice | 9
pentru examenul de definitivare in invatdmant si pentru
concursul national pentru ocuparea posturilor/catedrelor
declarate vacante/rezervate in unitatile de invatamant
preuniversitar
7. Limba rromani in context intercultural 10
8. Rromanipen-ul — Legea pe care se bazeaza cultura si 11
traditiile rromilor
9. Istoria si traditiile rromilor 12
10.| DIDACTICA Creearea si utilizarea de Resurse Educationale Deschise in 13
SPECIALITATII procesul instructiv educativ de predare- invatare- evaluare
11. Educatia socio-emotionald, parte integrantd a procesului | 14
educational din gradinitd
12. Metode inovative si interactive de predare-invatare-evaluare | 15
13. Metode didactice si mijloace de invatamant folosite in 16
invatamantul profesional si tehnic
14. Start Tn aventura cunoasterii Universului 17
15. Modul specific de formare profesionald privind educatia 19
timpurie
16. Mentorat didactic 20
17. Mentoratul de Practica Pedagogica 21
18. C.D.S. - O provocare semnificativa pentru managementul 22
scolar
19. Designul lectiei digitale 23
20. Predarea interactiva centratd pe elev 24
21. Abordari metodologice STE(A)M in Invatdmant 25
22. Invitarea bazati pe proiecte — metodi de abordare in | 26
educatie
23.| MANAGEMENT Management sau leadership in Invatdmantul preuniversitar | 27
24.| EDUCATIONAL / Leadership si management educational 28
25.| INSTITUTIONAL Managementul institutiilor de invatdmant preuniversitar, de | 29
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la teorie la proiectare
26. Consolidarea competentelor manageriale ale directorilor de | 30
institutii de invatamant preuniversitar
27. Managementul situatiilor de criza in clasa de elevi 31
28. Management educativ, activ-participativ in institutiile de | 32
invatdmant
29.| MANAGEMENT DE | Elaborarea si managementul proiectelor educationale 33
30.| PROIECT Management integrat de proiect - MIP 34
31.| TIC SI UTILIZAREA | Utilizarea instrumentelor digitale pentru reducerea | 35
CALCULATORULUI | abandonului scolar
32. Instrumente online utile in educatie 36
33. Activitati de bazd in EXCEL 37
34. Contexte si solutii Tn educatia digitala 38
35. Tehnologii digitale pentru o educatie moderna 39
36. Competente TIC 1n activitatea personalului didactic de | 40
predare in unitdtile de invdtdmant preuniversitar
37. Competente digitale de utilizare a instrumentelor vizuale in | 41
activitatile din institutiile de Invatamant
38. Utilizarea platformelor educationale in activitatea didactica | 42
39.| EDUCATIE PENTRU | Integrarea copiilor cu CES in invatdmantul de masa 43
40.| EGALITATEA DE Adaptarea scolari a elevilor proveniti din medii defavorizate | 44
41.| SANSE Egalitatea de sanse si integrarea copiilor cu CES 45
42. Abordarea integrata a copiilor/elevilor cu C.E.S 46
43. Diversitate si incluziune 1n educatie 47
44, Metode alternative de educatie pentru prevenirea violentei | 48
in scoala
45. Perspective fundamentale asupra egalitatii de sanse 49
46. Impreuni impotriva bulliyng-ului si a violentei in scoali 50
47.| TEHNICI 51
DOCUMENTARE IN | Noile educatii in activitatile specifice CDI
C.D.l
45. (ERIC I < | Formarea competentelor interculturale 52
INTERCULTURALA perer
49.| EDUCATIE Educatia pentru mediu — modalitdti de realizare 53
50.| DURABILA Dezvoltarea durabild. Abilitati si strategii educationale 54
51.| ALTE PROGRAME - | Alimentatia si activitatea fizicd, componente ale unui stil de | 55
EDUCATIE PENTRU | viatd sandtos
52.| SANATATE Igiena — riscuri si prevenire 56
53.| ALTE PROGRAME - | Reducerea abandonului scolar prin activitati outdoor 57
54.| PSIHOPEDAGOGIE | Comunicarea eficientd in cadrul organizatiei scolare 58
55. Educatia impotriva discrimindrii 59
56. Prevenirea si diminuarea abandonului scolar 60
57. Consilierul de etica la nivelul unitatii de invatamant 61
58. Documente si instrumente de lucru in abordarea elevilor cu | 62
C.ES.
59. Strategii pentru prevenirea bullying-ului in scoala 63
60. Profesorul — promotor al reusitei scolare 64
61. Promovarea rezilientei in scoald 65
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62.| ALTE PROGRAME - | A doua sansa 66

63.| EDUCATIA Strategii de consiliere educationala a parintilor 67

64.| ADULTILOR Profesor si parinte impreuna pentru reusitele copilului 68

65. Tehnici de lucru Origami si Quilling 69

66. Educatia parintilor 70

67. Formarea profesionala continua in context digitalizat 71

68.| ALTE PROGRAME - | Curs de limba franceza pentru personalul din invatamantul | 72
LIMBI STRAINE preuniversitar (nivel A2, A2+)

69.| ALTE PROGRAME — | Introducere in programul ,,Making Choices 73

70.| EXTRACURRICULA | Educatia prin activitatile extracurriculare 74

71.| RE Patrimoniul muzeal — mijloc de instruire in educatie 75

72.| ALTE PROGRAME - | Dezvoltare durabila si protectia mediului 76

73.| EDUCATIE PRIVIND 77
MEDIUL SI | Poluarea mediului. metodele de prevenire si control a
CLIMATICE

74.| ALTE PROGRAME - | Inventarierea patrimoniului in cadrul unei institutii de 78
PENTRU invatamant

75.| PERSONALUL Comunicare si relationare la nivelul compartimentului | 79
DIDACTIC, secretariat

76.| DIDACTIC Strategii de impact in comunicare si relatii publice 80

77.| AUXILIAR/ ADULTI | Coaching pentru dezvoltarea profesionald de succes 81

78.| DIN AFARA e : 82
SISTEMULUI Managementul activitdtii de secretariat

79. B:gé ICI:D-II:IICI\:IéI Sustenabilitatea si promovarea domeniului artistic 83

80.| ALTE PROGRAME | ACTIVITATI METODICO-STIINTIFICE SI 85

CULTURALE
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g MINISTERUL EDUCATIEI

PROGRAME PRIORITARE M.E.

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

ABILITAREA CURRICULARA A CADRELOR DIDACTICE DIN
INVATAMANTUL PRIMAR PENTRU CLASA PREGATITOARE

2. Public - tinta vizat

cadre didactice din invatamantul primar din unitatile scolare din judetul
Neamt, care predau la clasa pregatitoare in anul scolar curent

3. Justificare

Abilitarea cadrelor didactice care vor preda la clasa pregatitoare in anul
scolar curent, in vederea implementérii Noului Curriculum la clasa

pregatitoare.
4. Durata 16 ore
5.Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
programului
6. Curriculum-ul Competente | Competente de planificare si proiectare a demersului
programului vizate didactic;

Competente de management al procesului de predare-
invatare specific clasei pregatitoare;

Competente de comunicare si relationare cu elevii;
Competente de evaluare.

Planificarea | Modulul 1: Proiectare-2 ore
modulelor Modulul 2: Strategii (desfasurare de proces)-12 ore
tematice Modulul 3: Evaluare-2 ore

Calendarul | Trimestrul 111 2023- 1 grupa / 25 cursanti
programului

7. Modalitati de
evaluare a cursantilor

proiecte, portofolii

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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PROGRAME PRIORITARE M.E.

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

DEFINITIVAT 2024

2. Public -
tinta vizat

Cadre didactice din invatdmantul preuniversitar inscrise la examenul de definitivare
in Invatamant in anul scolar curent.

3. Justificare
(necesitate,

Programul raspunde nevoilor de formare a cadrelor didactice din invatdmantul
preuniversitar inscrise la examenul de definitivare in invatamant in anul scolar curent

utilitate)

4. Durata 16 ore

5. Locul de Online/Blended learning

desfasurare Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant

6. Curriculum- | Competente | Cl: Capacitatea de a forma abilitatile pentru imbinarea aspectelor
ul vizate teoretice si metodologice ale disciplinelor planului cadru cu cele
programului practic-aplicative, in cadrul lectiilor
C2: Capacitatea de a forma competentele de organizare
institutionala si de management al resurselor umane
C3: Capacitatea de a forma competentele psihopedagogice si
didactico-metodologice
C4: Capacitatea de a aprofunda continuturile stiintifice si directiile
de evolutie a cunoasterii In domeniul de specializare
Planificarea | M1: Aspecte teoretice si metodologice aplicabile in cadrul lectiilor
modulelor - 6ore
tematice M2: Competente psihopedagogice necesare planificarii,
desfasurarii si evaluarii activitatii didactice — 6 ore
M3: Strategii didactice mixte — 2 ore
Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 - 2 grupe/25 cadre didactice
programului
7. Modalitati Portofoliu; prezentarea unei secvente la alegere
de evaluare
Il. Resurse Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu
umane Coordonatorul programului de formare: director CCD Laiu Elena
I11.Criterii economice
Numair de cursanti planificati 2X25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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g MINISTERUL EDUCATIEI

PRIORITARE M.E.

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

METODIST AL L.S.J. NEAMT

2. Public -
tinta vizat

Personal didactic din Tnvatamantul preuniversitar implicat in activitatea de

perfectionare

3. Justificare

Necesitatea innoirii si completarii corpului de metodisti ai I.S.J. Neamt

4. Durata 16 ore

5. Locul de Sediile CCD Neamt, institutii de Invatamant
desfasurare a

programului

6. Curriculum-
ul

1.Capacitatea de a eficientiza activitatea didactica
2.Capacitatea de a cunoaste si folosi adecvat instrumentele specifice

programului inspectiei scolare
3.Capacitatea de a consilia din punct de vedere metodic si de a
evalua cadrele didactice inscrise la obtinerea definitivarii in
invatdmant si a gradelor didactice
4.Capacitatea de a aprecia corect nivelul performantelor realizate de
elevi In 1invatare raportat la standardele educationale nationale
(curriculare si de evaluare)
5.Capacitatea de a optimiza competentele personalului de indrumare
si control
6.Capacitatea de a evalua activitatea personalului didactic
Competente | (proiectare, predare-invatare,  evaluare,  reglare/remediere,
vizate diferentiere a demersului educational)
Modulul 1: Asigurarea cadrului legal de desfdasurare a inspectiilor
scolare pentru obtinerea definitivarii In Invatdmant si a gradelor
didactice, cat si a inspectiilor de specialitate/frontale/tematice — 2
ore
Modulul 2: Managementul activitatii didactice — 5 ore
Planificarea | Modulul 3: Rolul inspectiei scolare in evolutia in cariera — 2 ore
modulelor Modulul 4: Activitati practice — 5 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul Trimestrul 1V 2023 — o grupa/25 cadre didactice
programului
7. Modalitati
de evaluare a | Prezentarea unei secvente din portofoliu
cursantilor
I1. Resurse Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu
umane

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist TINCA Licrimioara

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati

1x25

Costul programului/ al activitaitii 0
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| Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant [0

PROGRAME PRIORITARE M.E.

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

STAGIU DE FORMARE PENTRU PROFESORII CU STATUT DE

SUPLINITOR iN VEDEREA PARTICIPARII LA SUSTINEREA
CONCURSULUUI NATIONAL DE OCUPARE A POSTURILOR
VACANTE

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic cu statut de suplinitor in invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Pregatirea profesorilor suplinitori pentru participarea la sustinerea concursului
national de ocupare a posturilor vacante

4. Durata 16 ore
5. Locul de Sediile CCD Neamt, institutii de Invatamant
desfasurare a
programului
6. Curriculum-ul 1.Capacitatea de a elabora instrumente specifice procesului de
programului predare-invatare-evaluare
2.Capacitatea de a incuraja gandirea critica si invatarea constienta
la elevi
Competente | 3.Capacitatea de a aplica tehnici si metode de invatare creativa la
vizate elevi
Modulul 1: Didactica disciplinei/ariei curriculare — 4 ore
Planificarea | Modulul 2: Proiectarea didactica — 4 ore
modulelor Modulul 3: invitarea creativa — 6 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul Trimestrul 1V 2023 — o grupa/25 cadre didactice
programului

7. Modalitati de

evaluare a Portofoliul/Chestionarul

cursantilor

I1. Resurse Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu
umane

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist TINCA
Lacramioara

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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g MINISTERUL EDUCATIEI

PROGRAME PRIORITARE M.E.

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

PROGRAM PENTRU CADRELE DIDACTICE CARE FAC PARTE DIN
COMISII DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A PROBELOR iN
PROFILUL POSTURILOR SI A INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic, din invatamantul preuniversitar, participant in comisii

3.Justificare

Necesitatea formarii membrilor comisiilor judetene de organizare si desfasurare a
probelor practice/orale in profilul postului

4. Durata 16 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant
6. Curriculum-ul 1.Capacitatea de a eficientiza activitatea didactica
programului 2.Capacitatea de a cunoaste si folosi adecvat instrumentele
specifice inspectiei scolare
3.Capacitatea de a consilia din punct de vedere metodic si de a
Competente | evalua cadrele didactice inscrise la obtinerea definitivarii in
vizate invatdmant si a gradelor didactice
Modulul 1: Asigurarea cadrului legal de desfasurare a inspectiilor
scolare pentru obtinerea definitivarii in invatdmant si a gradelor
didactice, cét si a inspectiilor de specialitate/frontale/tematice —
5ore
Modulul 2: Managementul activitatii didactice — 4 ore
Planificarea | Modulul 3: Metodologia cadru privind mobilitatea personalului
modulelor didactic din invatamantul preuniversitar. Aplicatie. — 5 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 - 1 grupa x 25 cadre didactice;
programului
Z\-/la\;[lj);l:‘ehtatl de Prezentarea unei secvente din portofoliu (produs)
Il. Resurse Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu
umane

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Savu Rodica

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25

Costul programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

N MINISTERUL EDUCATIEI

PROGRAME PRIORITARE M.E.

I. Criterii curriculare

1. Denumirea

DEZVOLTAREA COMPETENTELOR DE EVALUARE A CADRELOR

programului | DIDACTICE PENTRU EXAMENUL DE DEFINITIVARE iN INVATAMANT
SI PENTRU CONCURSUL NATIONAL PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR/CATEDRELOR DECLARATE VACANTE/REZERVATE iN
UNITATILE DE iNVATAMANT PREUNIVERSITAR

2. Public - Personal de conducere, indrumare si control

tinta vizat

Personal didactic din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare
(necesitate,

Evaluarea activitatii de invatare - formativa si sumativa, cu accent pe evaluarea la
examenul national de definitivare in invatamantul preuniversitar si la concursul

utilitate) national de ocupare a posturilor vacante
4. Durata 16 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt, Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
desfasurare Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Competente | Cl:Capacitatea de a aplica sistemul conceptual specific teoriei si
Curriculum- | vizate practicii evaluative
ul C2:Capacitatea de a cunoaste cadrul legislativ
programului C3:Capacitatea de a elabora instrumente, probe de evaluare
C4: Capacitatea de a evalua in cadrul examenului national de
definitivare in invatamantul preuniversitar
CS5:Capacitatea de a evalua in cadrul concursului national de
ocupare a posturilor vacante
Planificarea | M1:Evaluarea in invatamantul preuniversitar — cadrul actual de
modulelor reglementare pentru examenul national de definitivat — 2
tematice ore
M2:Evaluarea in invatamantul preuniversitar — cadrul actual de
reglementare pentru concursul national de ocupare a posturilor
vacante — 2 ore
M3:Elaborarea instrumentelor / probelor de evaluare — 4 ore
M4:Procesul de evaluare —4 ore
M5:Rolul de evaluator — 2 ore
Evaluare — 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 - 2 grupe/25 cadre didactice
programului
7. Modalitati | Portofoliu; prezentarea unei secvente la alegere
de evaluare
I1. Resurse Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu
umane

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Curpanaru Gabriela-Livia

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati

2X25

Costul programului/ al activitatii 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

| Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant | 0]

PROGRAME PRIORITARE M.E.

I. Criterii curriculare
1. Denumirea
programului LIMBA RROMANI IN CONTEXT INTERCULTURAL
2. Public- tinta
vizat Personal din invatdmantul preuniversitar
Necesitatea cunoasterii de cétre personalul din invatamantul preuniversitar a
vocabularului minim necesar desfasurarii optime a activitatilor scolii, pentru o buna
comunicare la clasa cu copiii/elevii rromi si crearea unui climat prietenos pentru
3. Justificare parintii acestora
5.Locul de
desfisurare a Online/Blended learning
programului Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
4. Durata 16 ore
Capacitatea de receptare de mesaje orale in diferite contexte de
comunicare;
Capacitatea de producere de mesaje orale 1n diverse situatii de
Competente comunicare;
vizate Capacitatea de receptare/producere de mesaje scrise.
Modulul 1. Introducere in studiul limbii rromant - 4 ore;
Modulul 2. Aspecte practice legate de citire, scriere si
conversatie - 8 ore,
Planificarea Modulul 3. Evaluarea nivelului limbii rromani (incepator,
modulelor Mediu, Avansati) - 3 ore;
tematice Evaluare - 1 orad
5. Curriculum- | Calendarul
ul programului | programului Trimestrul 11 2024 - o grupa/25 cadre didactice;
6. Modalitati de
evaluare Chestionarul
Il. Resurse Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu
umane Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina
I11.Criterii economice
Numar de cursanti planificati 25
Costul Programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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PROGRAME PRIORITARE M.E.

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

RROMANIPEN-UL — LEGEA PE CARE SE BAZEAZA CULTURA SI
TRADITIILE RROMILOR

2. Public- tinta
vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

RROMANIPEN-ul este legea pe care se bazeaza cultura si traditiile rromilor.
Aceastd lege nescrisd care defineste identitatea rroma, se bazeaza pe concepte
care se intrepatrund si trebuie cunoscute si de populatia majoritard in scopul
prevenirii practicilor discriminatorii.

4. Durata 16 ore

5.Locul de

desfasurare a Online/Blended learning

programului Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant

1. Capacitatea de constientiza importanta eliminarii
prejudecdtilor si a tratamentelor discriminatorii ce se aplica
elevilor rromi;

2. Capacitatea de construi un model de relationare mai eficient
cu elevii de etnie rromad, cu parintii acestora si cu comunitatea
din care fac parte

Competente | 3. Capacitatea de aplica metode si strategii didactice pentru
vizate reducerea absenteismului si abandonului scolar.
Planificarea | Modulul 1. Rromanipenul educational - 4 ore
modulelor Modulul 2. Alteritate si interculturalitate -10 ore
tematice Evaluare - 2 ore

6. Curriculum-ul Calendarul

programului programului | Trimestrul 1l 2024- 1 grupa /25 cadre didactice

7. Modalitati de

evaluare Chestionarul

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25

Costul Programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

PROGRAME PRIORITARE M.E.

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

ISTORIA SI TRADITIILE RROMILOR

2. Public - tinta vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Necesitatea intelegerii trecutului si traditiilor comunitatii etnice rromani.
Acestea promoveaza valori morale s§i civice prin intermediul cdrora se
construieste identitatea si se promoveaza dialogul intercultural.

4. Durata 16 ore
5.Locul de Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Institutii de Invatamant
programului Online
6. Curriculum-ul Competente de explorarea a unei varietati de surse istorice
programului pentru a explica fapte si evenimente relevante pentru istoria
rromilor;
Competente de valorizare a elementelor definitorii ale
contextului cultural local care contribuie la patrimoniul
national;
Competente | Competente de elaborare si desfasurare a unor proiecte
vizate despre trecutul si prezentul comunitatii.
Planificarea | Modulul 1: Istoria rromilor - 6 ore
modulelor Modulul 2: Traditiile rromilor - 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024- 1 grupa/ 25 cadre didactice
programului
7. Modalitati de Portofoliu
evaluare

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea | CREEAREA SI UTILIZAREA DE RESURSE EDUCATIONALE DESCHISE
programului | iN PROCESUL INSTRUCTIV EDUCATIV DE PREDARE- INVATARE-
EVALUARE
2. Public -
tinta vizat Personal din invatdmantul preuniversitar
3. Justificare | Necesitatea pregatirii teoretice si abilitarea cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar a.i. acestia sa asigure activitati de predare-invatare-evaluare eficiente si
moderne prin transmiterea de cunostinte noi, sistematizarea de cunostinte achizitionate
in lectiile anterioare/consolidare si evaluare, in procesul instructiv-educativ de predare-
invatare-evaluare.
4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a | Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
programului | Online/Blended learning
6. Competente vizate
Curriculum- Cl. Capacitatea de a organiza si desfasura, activitati didactice
ul specifice tinind cont de diverse programe educationale
programului C2. Creearea si aplicarea creativa a unor resurse educationale deschise
in procesul instructiv educativ cu ajutorul carora profesorii pot tine
lectii captivante, care sa raspunda cerintelor educationale ale elevilor
C3. Valorificarea informatiilor obtinute in urma folosirii unor stiluri
adecvate de invdtare, astfel incat elevul 151 va modifica strategia de
Competente | invatare, profesorul pe cea de predare, iar directorul strategia
vizate manageriala.
Modulul 1: Delimitari conceptuale si caracteristici — 6 ore
Modulul 2: Creearea de RED-uri si utilizarea lor in procesul
Planificarea | instructiv-educativ — 8 ore
modulelor Modulul 3: Importarea de lectii cu RED din biblioteca digitala - 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 12024 1- grupa /25 cursanti
programului
7. Modalitati | Realizarea unui portofoliu care are o RED creatd de cursanti in Livresq/Edulib
de evaluare a | /preluata din biblioteca digitala Livresq si un proiect didactic in care sunt utilizate
cursantilor acele resurse educationale deschise.
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu
Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

EDUCATIA SOCIO-EMOTIONALA, PARTE INTEGRANTA A
PROCESULUI EDUCATIONAL DIN GRADINITA

2. Public - tinta vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar ( prescolar)

3. Justificare

Prescolaritatea este perioada cea mai indicata pentru dezvoltarea si
optimizarea competentelor emotionale si sociale, pe parcursul carei copilul 1si
dezvolta competente fundamentale in plan cognitiv, emotional si social
esentiale pentru adaptarea viata adulta.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul Capacitatea de formare si dezvoltare a competentelor si
programului abilitatilor emotionale la prescolari;
Capacitatea de a analiza rolul cadrului didactic in
dezvoltarea socio-emotionala la prescolari;
Competente Capacitatea de a identifica factorii de risc in dezvoltarea
vizate competentelor emotionale si sociale la prescolari.
Modulul 1: Continutul si importanta educatiei socio-
emotionale la varsta prescolard, ca parte integrantd a
curriculumu-lui prescolar — 8 ore
Modulul 2: Formarea si dezvoltarea competentelor si
abilitatilor sociale si emotionale - 7 ore
Modulul 3: Aspecte practice -jocul si povestile folosite in
Planificarea dezvoltarea socio-emotionala a copilului- Fisa de
modulelor observatie - 7 ore
tematice Evaluare-2 ore
Calendarul Trimestrul al 1l -lea 2024 - 1 grupa/ 25 cursanti
programului
7. Modalitati de Portofoliu

evaluare a cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

METODE INOVATIVE SI INTERACTIVE DE PREDARE-INVATARE-
EVALUARE

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Imbunatatirea competentelor personalului didactic din invatdmantul preuniversitar
in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul Capacitatea de a utiliza informatii si experiente in vederea
programului aplicarii eficiente a strategiilor si tehnicilor interactive;
Capacitatea de a eficientia activitatea didactica prin selectarea
de metode noi adecvate;
Competente Capacitatea de a demonstra o conduitd metodologicd inovativa
vizate in plan profesional.
Modulul 1: Metodologia didactica intre traditie si inovatie - 6
ore
Modulul 2:Predarea-invatarea-evaluarea interactiva - 9 ore
Planificarea Modulul 3: Metodologia didactica si educatia postmoderna - 7
modulelor ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul al Il -lea 2024 - 1 grupa / 25 cursanti
programului
7. Modalititi de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100 * 25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

METODE DIDACTICE SI MIJLOACE DE INVATAMANT FOLOSITE iN
iINVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Formarea de competente privind utilizarea, aplicare strategiilor didactice didactice
in Invatamantul profesional si tehnic

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum- Capacitatea de a dezvolta competente cadrelor didactice din
ul programului invatamantul profesional si tehnic;
Capacitatea de a concepe, planifica si utiliza strategii didactice
interactive;
Capacitatea de a implementa strategii didactice interactive in
Competente | procesul de predare-invatare-evaluare;
vizate Capacitatea de a realiza progrese in activitatile didactice.
Modulul 1: Delimitarea conceptelor — 4 ore
Modulul 2: Metode didactice folosite in invatamantul profesional
si tehnic - 10 ore
Planificarea | Modulul 3: Mijloace de invatamant folosite in invatamantul
modulelor profesional si tehnic - 8 ore
tematice Evaluare: 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024- 1 grupa / 25cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofolii
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursantiplanificati 25

Costul programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

START IN AVENTURA CUNOASTERII UNIVERSULUI

2. Public - tinta vizat

Profesori pentru invatimant primar/invatatori

3. Justificare

Programa scolard pentru disciplina de tip optional integrat ,,Start in aventura
cunoasterii Universului”, aprobatd prin OME nr. 4096 din 22.06.2022, a fost
elaboratd cu scopul de a crea oportunitati de dezvoltare a elevilor de nivel
primar plecand de la:

*Nevoia formarii copiilor ca viitori cetdteni ai Uniunii Europene, uniune
prefigurata de un viitor dinamic si care 1i va solicita, copilului de azi,
cetateanului de maine, sa trdiasca intr-o permanenta stare de adaptare la
schimbadrile mai mult sau mai putin evidente si la oportunitatile potentiale;
*Cresterea rolului inteligentei artificiale n transformarea lumii in general si a
astronomiei si stiintelor spatiale in particular;

sImplicarea copiilor in activitdtile de cunoastere, intelegere a unor fapte si
fenomene din universul apropiat si din spatiul cosmic valorificand potentialul
educatieit STEAM in formarea gandirii critice si diversificarea optiunilor
pentru o viitoare cariera.

Din perspectiva rolului pe care-1 are programa elaborata, se impune
sustinerea si ghidarea profesorilor, n utilizarea la clasa a resurselor
educationale existente pe piata educationald in vederea reconfigurarii desing-
ului activitatilor de invatare si abordarea unui design universal pentru Invatare
— (UDL, universal design for learning) si abilitarea curriculara in vederea
abordarii educatie1 STE(A)M — stiinta, tehnologie, inginerie (artd) si
matematicd —inca din primii ani de scoala ai copiilor. Prin activitatile propuse,
programa scolara, confera oportunitati de dezvoltare prin contact cu elemente
de stiinta, tehnologie, inginerie si matematicd, Intr-o prezentare aplicata si cu
accent ludic, in care arta poate fi o forma extrem de utild pentru a media
cunoasterea umand, copilul fiind incurajat sa experimenteze, sa observe, sa
cerceteze.

Un alt aspect cu impact inovator, il constituie specificitatea
curriculumului, in ceea ce priveste orientarea in cariera inca de la varste
fragede si orientarea spre stiinte si in special stiinte spatiale , al stiintelor
fundamentale. Importanta abordarii meseriilor viitorului si implicit a stiintei
spatiului incd de la varste mici, avand in vedere faptul cd epoca cosmica si
dezvoltarea rapida a explorarii spatiului au servit si servesc drept un fel de
accelerator al stiintei si tehnologiei, oferd posibilitatea de a experimenta
domenii diverse, de a-si valoriza abilitatile/aptitudinile native sau dobandite,
de a se manifesta creativ, de a se pregati pentru viata.

Este nevoie ca scoala secolului XXI sa semene tot mai mult cu un CENTRU
DE INOVARE, un loc in care se formeaza noi competente, in care procesul
instructiv educativ, are un caracter integrat, un loc care se tine cont de
intrebarile si nevoile personale ale elevilor, tehnologia are un rol
fundamental, iar elevii sunt impulsionati sa creeze viitorul si nu doar sa
memoreze trecutul.
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g MINISTERUL EDUCATIEI

CASA CORPULUI DIDACTIC

4. Durata 20 ore

5.Locul de

desfasurare a Online/Blended learning

programului (Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant)
6. Curriculum-ul Cunoasterea structurii si specificului programei scolare;
programului Proiectarea si organizarea de activitati educationale in

vederea aplicarii programei scolare la clasa ;

Utilizarea curenta si corectd, la nivel teoretic si practic-
Competente | aplicativ, a notiunilor/conceptelor cheie si a celor
vizate operationale utilizate 1n cadrul programului de formare;

Modulul 1.Programa scolara ,,Start in aventura cunoasterii
Universului” -structura si resurse educationale - 6 ore
Modulul 2. Strategii de aplicare la clasa a activitatilor
Planificarea | prevazute in programa scolara atat ca discilpina de sine

modulelor statatoare cat si integrarea la alte discipline - 12 ore
tematice Evaluare: 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024-1 grupa/25 cursanti
programului

7. Modalitagi de Chestionar de feed-back

evaluare a i

. Prezentarea proiectelor
cursantilor

1. Resurse umane
Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana

Irina
I11.Criterii economice
Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

MODUL SPECIFIC DE FORMARE PROFESIONALA PRIVIND
EDUCATIA TIMPURIE

2. Public - tinta vizat

Personal din crese

3. Justificare

Ca urmare a Hotararii de Urgentd nr. 100 din 10 septembrie 2021, publicata
in Monitorul Oficial pe 15 septembrie 2021, a aparut necesitatea ca
personalul din crese sa urmeze un modul specific de formare in educatia

timpurie.
4. Durata 30 ore
5.Locul de
desfisurare a Online/Blended learning
programului (Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant)
6. Curriculum-ul Capacitatea de a aplica pricipiile educatiei timpurii;
programului Capacitatea de a aplica cunostintele specific educatiei
timpurii privind abordarea globald a copilului si munca in
echipa,
Competente | Capacitatea de a educa si sustine familiile pentru dezvoltarea
vizate competentelor parentale.
Modulul 1. Principiile educatiei timpurii - 4 ore
Modulul 2. Abordarea globald a copilului si munca in echipa
- 10 ore
Planificarea | Modulul 3. Educarea si sustinerea familiilor pentru
modulelor dezvoltarea competentelor parentale - 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul al 11- lea 2024 / o grupa / 25 cursanti
programului
7. Modalitati de
Portofoliu

evaluare a cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 125*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

MENTORAT DIDACTIC

2. Public -
tinta vizat

Cadrele didactice debutante

3. Justificare

Optimizarea procesului de predare-invatare-evaluare, orientat spre natura
cunostintelor scolare si modul de organizare a predarii continutului, spre modalitatile
de transmitere a acestora prin intermediul diferitelor discipline de studiu si de
specialitate, prin activitdfi teoretice si practice, activitdti de mentorat, strategii
adecvate utilizate in procesul instructiv-eduvcativ.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a | Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fatd-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum- Cl:Capacitatea de a cunoaste principiile didacticii generale si ale
ul didacticii specialitatii in contexte educationale specifice
programului C2: Capacitatea de a aplica principiile didacticii generale si ale
didacticii specialitdtii in contexte educationale specifice
C3:Capacitatea de a proiecta un demers didactic
C4:Capacitatea de a adecva strategiile didactice la continuturile si la
competentele vizate, prin demersuri didactice interactive,
participative, stimulative
Ch:Capacitatea de a asigurara concordanta intre strategiile de
Competente | evaluare, competentele, continuturile si instrumentele de evaluare
vizate adecvate
M1.Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitdtii didactice in
concordanta cu curriculumul national — 4 ore
M2 Strategii didactice utilizate in procesul de predare-invatare-
evaluare — 6 ore
M3.Integrarea mijloacelor de invatamant in procesul de predare -
invatare - evaluare — 4 ore
M4 .Evaluarea rezultatelor invatarii — 4 ore
Planificarea | M5.Abordarea intra-, inter- si transdisciplinard a continuturilor — 4
modulelor ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 - o grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati
de evaluare a | Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
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| profesor-metodist Gabriela-Livia Curpinaru

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 1x2500
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITAIII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

MENTORATUL DE PRACTICA PEDAGOGICA

2. Public -
tinta vizat

Personal didactic de predare din sistemul de invatdmant preuniversiatr

3. Justificare

Mentorul de practica pedagogica — categorie profesionald desemnatd, de obicei, in
actele normative utilizate in sistemul de Invatamant sub denumirea ,,indrumatori de
practicd pedagogica”. Acesta este cadrul didactic de la scoala de aplicatie, sub
indrumarea caruia studentii sau elevii care se pregatesc pentru profesia didactica, fac
practica pedagogica, sustin lectii model, indruma practicantii in pregatirea lectiilor de
proba, analizeaza cu ei aceste lectii, 1i initiaza in folosirea practica a mijloacelor de
invatdmant, 11 indruma 1n organizarea unor actiuni educative extradidactice, ii ajutd in
caracterizarea psihopedagigica a elevilor si in elaborarea proiectului pedagogic, ii
introduc efectiv in munca de profesor (Stefan, M., 2006).

4. Durata 24 ore

5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt

desfasurare a | Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet

programului Blended-learning (fatd-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)

6. C1: Formarea si dezvoltarea capacitdtii de insertie profesionald ale
Curriculum-ul studentilor in sistemul de invatdmant, prin reducerea decalajelor
programului dintre teoria educationala si realitdtile concrete din practica scolard;

C2: Formarea si dezvoltarea capacitdtii de creare a unei legaturi
intre practica formadrii initiale, mentorat si insertia profesionald a
studentilor, viitori profesori, in raport cu cerintele reformelor din
educatie si standardele Europene;

C3: Formarea si dezvoltarea capacitatii de Crestere a relevantei
pregatirii practice a viitorilor profesori in concordantd cu cerintele de
pe piata muncii din domeniul educatiei;

C4: Formarea si dezvoltarea capacitatii de  familiarizare a

Competente | studentilor cu realitdtile din practica educationald in permanenta
vizate transformare 1n vederea reducerii abandonului profesiei didactice;
ML1. Strategii didactice inovative — 4 ore
M2. Managementul carierei didactice — 4 ore
M3. Promovarea unui mentorat didactic de calitate in invatamantul
preuniversitar — 4 ore
Planificarea | M4. Aplicatii individuale si proiectare in echipa asistatd de mentor —
modulelor 10 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
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7. Modalitati

de evaluare a | Portofoliu

cursantilor

I1. Resurse

umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Gabriela-Livia
Curpanaru

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitaitii 1x2500
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

C.D.S. - O PROVOCARE SEMNIFICATIVA PENTRU MANAGEMENTUL
SCOLAR

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic, didactic-auxiliar si nedidactic din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Introducerea unui C.D.S. constituie o provocare semnificativa pentru managementul
scolar si in acelasi timp permite noi aborddri fatd de curriculum, Intrucat sunt
implicate in mod direct optiunile elevilor. In acest sens, flexibilitatea pe care o
permite C.D.S.ul, trebuie sa incurajeze scolile sa dezvolte astfel de programe
educationale, deoarece fiecare unitate scolard este unicd, in ceea ce priveste
comunitatea careia 1i furnizeaza servicii. Unul dintre scopurile curriculum-ului la
decizia scolii este acela de a se adresa competentelor care sunt intr-o prea mica
masura dezvoltate de disciplinele academice.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. Curriculum- | Competente | 1.Capacitatea de a identifica asteptdrile comunitdtii locale careia
ul programului | vizate scoala 1i furnizeaza servicii educationale;
2. Capacitatea de a proiecta un optional, avand ca repere resursele
umane, baza materiald a scolii, interesele elevilor, situatiile
specifice si necesitdtile comunitatii locale;
3. Capacitatea de a selecta continuturi si metode de invatare variate,
relevante si motivante.
Planificarea | Modulul 1. Repere teoretice, metodologii si proceduri in demersul
modulelor de elaborare a curriculum-ului la decizia scolii - 6 ore
tematice Modulul 2. Abordari si modalitati de eficientizare a intregului
curriculum scolar prin completarea, aprofundarea sau extinderea
curriculum-ului national academic - 8 ore
Modulul 3. C.D.S. - Curriculum variat, motivant si relevant prin
continut si prin metode de Tnvatare activa si experientiald - 8 ore
Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2022 — 1 grupa/l x 25
programului
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7. Modalitati de

evaluare a Chestionarul oral

cursantilor

I1. Resurse

umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licramioara

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati

1x25

Costul programului/al activitatii

100*25

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

DESIGNUL LECTIEI DIGITALE

2. Public -
tinta vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Transformarile digitale in invatamantul preuniversitar au in vedere Strategia
nationala pentru digitalizarea educatiei si dezvoltarea competentelor digitale 1n
randul comunitatii educationale.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a | Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. 1.Capacitatea de a implementa instrumente digitale in cadrul lectiei
Curriculum-ul 2. Capacitatea de a identifica resurse educationale deschise
programului Competente | 3. Capacitatea de a colabora in sistemul educational prin intermediul
vizate spatiului online
Modulul 1: Implementarea instrumentelor digitale in cadrul lectiei
online - 8 ore
Modulul 2: Identificarea si utilizarea resurselor educationale
Planificarea | deschise -8 ore et
modulelor Modulul 3: Etapele proiectarii lectiei digitale — 6 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/l x 25
programului

7. Modalitaiti
de evaluare a
cursantilor

Chestionarul oral

1. Resurse
umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licramioara

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati

| 1x25
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Costul programului/ al activitatii

100*25

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant

4,16

Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

PREDAREA INTERACTIVA CENTRATA PE ELEV

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatdmantul preunversitar

3. Justificare

Promovarea invatarii active presupune incurajarea parteneriatelor in invatare. In
fapt, adevarata Invatare, aceea care permite transferul achizitiilor in contexte noi
este nu doar simplu activa, individual activa ci INTERACTIVA

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. Curriculum-ul 1.Capacitatea de a determina elevii sda invete activ, printr-un
programului demers interactiv;
2. Capacitatea de a preda din perspectiva interdisciplinara;
Competente | 3. Capacitatea de a adapta noile documente curriculare la predarea
vizate centratd pe elev
Modulul 1: De ce vorbim despre ,,invatarea activa“? - 4 ore
Modulul 2: Anticiparea interactiva - 6 ore
Modulul 3: Planificarea calendaristica interdisciplinara
orientativa - 6 ore
Modulul 4: Inventar metodologic interactiv - 6 ore
. Evaluare — 2 ore
Planificarea
modulelor
tematice
Calendarul
programului | Trimestrul 1 2024 — 1 grupa/l x 25
7. Modalitati de
evaluare a Chestionarul oral
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licrimioara

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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Domeniul: DIDACTICA SPECIALITATII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

ABORDARI METODOLOGICE STE(A)M IN INVATAMANT

2. Public - tinta vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Necesitatea formarii de competentele de lucru in echipa, intr-o abordare
integrata, bazatd pe predarea si Invatarea trans-curriculard, prin aplicarea de
metode noi care sa favorizeze invatarea experientiald, in permanent contact cu
lumea reala.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul 1. Capacitatea de a preda interdisciplinar prin
programului proiectarea unor activititi de invatare inovatoare,
sustinute de tehnologie, pentru o invatare holistica si
pentru rezultate mai bune in invatare;
2. Capacitatea de a aplica strategii didactice inovative,
avand ca reper invatarea activa si centrarea pe elev.
3. Capacitatea de a crea situatii de invatare care sa
implice elevii in procesul de observare, interogare,
Competente experimentare sau explorare §i care sd faciliteze
vizate formarea personalitatii acestora.
Modulul 1: Educatia STE(A)M (concept, avantaje, principii
si criterii specifice) — 8 ore
Modulul 2: Modelul integrat STE(A)M — 4 ore
Planificarea Modulul 3: Proiectarea activitatilor didactice STE(A)M —
modulelor 10 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/25cursanti
programului
7. Modalitaiti de
evaluare a Prezentarea unui proiect didactic STE(A)M
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Rodica Savu

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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Domeniul: DIDACTICA SPECIALITAIII

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

INVATAREA BAZATA PE PROIECTE — METODA DE ABORDARE

iN EDUCATIE

2. Public - tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Invatarea bazati pe proiecte se diferentiazi de celelalte metode prin caracterul
cooperativ al Indeplinirii sarcinilor, iar activitatea trebuie sa fie creativa si
orientatd spre individualitatea elevului, ceea ce presupune un nivel inalt de
raspundere individuala si colectiva pentru indeplinirea fiecarei sarcini.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul 1. Capacitatea de a diferentia metoda proiectelor de
programului celelalte metode.
2. Capacitatea de a distinge si utiliza corect etapele
invatarii bazate pe proiecte.
Competente 3. Capacitatea de a evalua obiectiv performantele
vizate elevilor in invitarea bazata pe proiecte.
Modulul 1: Metodologia invatarii bazate pe proiecte - 8 ore
Modulul 2: Etapele invatarii bazate pe proiecte - 8 ore
Planificarea Modulul 3: Evaluarea performantelor elevilor in invatarea
modulelor bazata pe proiecte — 6 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul | 2024 - 1 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati de Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
evaluare a : . ’ ’ ’
. Online/Blended learning
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in

domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Rodica Savu

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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Domeniul: MANAGEMENT EDUCATIONAL- INSTITUTIONAL

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

MANAGEMENT SAU LEADERSHIP IN INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Intelegerea de citre manageri si cadre didactice a notiunilor fundamentale privind
managementul, respectiv a conceptului de leadership, in vederea realizarii corecte a
documentelor, asigurarii unei directii clare in organizatie sau la clasa si a fi un lider

de succes.
4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfisurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
programului Online/Blended learning

6. Curriculum-
ul programului

Capacitatea de a-si dezvolta abilitatile de leadership, comunicare
si munca in echipa;
Capacitatea de a identifica tipurile manageriale;

Competente Capacitatea de a stabili profilului psihologic al liderului;
vizate Capacitatea de a identifica functiile manageriale/leadership.
Modulul 1: Managerul- definitie, caracteristici, tipuri de manageri-
6 ore
Modulul 2: Management sau leadership in invatamantul
preuniversitar - 8 ore
Planificarea Modulul 3: Dezvoltarea abilitatilor de management sau leadership
modulelor -8ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul
programului | Trimestrul IV 2023- 1 grupa/25 cursanti
7. Modalitati de
evaluare a Referat
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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Domeniul: MANAGEMENT EDUCATIONAL- INSTITUTIONAL

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

LEADERSHIP ST MANAGEMENT EDUCATIONAL

2. Public - tinta vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Intelegerea rolului si a importantei leadership ului in atingerea obiectivelor
organizatiei si insusirea diverselor abordari asupra leadership-ului, cunoasterea
distinctiei intre rolurile de manager si lider.

4. Durata 24 ore

5.Locul de

desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului Online/Blended learning

6. Curriculum-ul Capacitatea de a stabiliri diferente intre management si
programului leadership;

Capacitatea de a aplica abilitatile de leadership;
Capacitatea de a identifica stilurile de conducere;
Capacitatea de a identifica profilul psihologic al liderului;
Capacitatea de a aplica functiile manageriale/leadership;

Competente | Cunoasterea abilitatilor si comportamentelor specifice ale
vizate liderilor asociate cu eficacitatea leadershipului.

Modulul 1: Abordarea leadershipului- teorii - 6 ore
Planificarea | Modulul 2: Management vs Leadership - 8 ore
modulelor Modulul 3: Luarea deciziilor — individul sau echipa - 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 1V 2023-1 grupa/ 25 cursanti
programului

7. Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluare pe parcurs

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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Domeniul: MANAGEMENT EDUCATIONAL- INSTITUTIONAL

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

MANAGEMENTUL INSTITUTIILOR DE iNVATAMANT
PREUNIVERSITAR, DE LA TEORIE LA PROIECTARE

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Realitatea sistemului de nvatdmant si necesitatea organizarii concursurilor pentru
ocuparea functiilor de directori si directori adjuncti impun o noua strategie de
formare 1n vederea dobandirii sau consolidarii competentelor referitoare la procesul

managerial.
4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului Online/Blended learning

6. Curriculum-
ul programului

Capacitatea de a elabora strategia de dezvoltare a institutiilor
educationale;

Capacitatea de a fundamenta viziunea, misiunea si obiectivele
strategice ale unei organizatii;

Capacitatea de a implementa si gestiona schimbarile strategice
la nivelul organizatiei;

Capacitatea de a identifica elementele culturii organizationale;

Competente Capacitatea de a dezvolta abilitatile de leadership, comunicare
vizate si munca in echipa.
Modulul 1: Managementul comunicarii in organizatiile scolare
-6 ore
Modulul 2: Politici educationale. Marketing educational - 8 ore
Planificarea Modulul 3: Scoala ca organizatie. Dezvoltarea institutionala.
modulelor Teoria generala a managementului educational - 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 - 1 grupa / 25 cursanti
programului
7. Modalitati de | Teste pentru fiecare modul, evaluare sumativa realizatd pe platforma Campusul
evaluare a Virtual https://e-evaluare.ro
cursantilor Proiect de Plan Managerial, prezentat in fata comisiei de evaluare
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: MANAGEMENT EDUCATIONAL-INSTITUTIONAL

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

CONSOLIDAREA COMPETENTELOR MANAGERIALE ALE
DIRECTORILOR DE INSTITUTII DE iINVATAMANT PREUNIVERSITAR

2. Public -
tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Cursul este foarte util in intelegerea notiunilor fundamentale ale teoriei si practicii
Managementului Strategic, respectiv a conceptului de risc cu detaliere specifica pe
categoriile majore, pentru a realiza cu o mai mare acuratete documente programatice
precum planurile manageriale sau formularele de solicitare de finantare pentru
proiecte interne sau internationale.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a | Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatamant
programului | Online/Blended learning
6. Capacitatea de a intelege notiunile fundamentale ale teoriei si
Curriculum- practicii domeniului, respectiv a conceptului de risc cu detaliere
ul specifica pe categoriile majore;
programului Capacitatea de a cunoaste modalitatile de identificare si médsurare a
riscului, a tendintelor, instrumentelor, modelelor si procedurilor ce
fac din managementul strategic un proces eficient, masurabil si
vizibil;
Capacitatea de a imbunatati tehnicii de abordare integrata a
Competente | gestionarii riscurilor si cresterea eficientei sistemelor de lucru in
vizate activitatea de management al riscului.
Modulul 1: Riscul in cadrul unei organizatii - intre probabilitate si
realitate. Clasificarea riscurilor din organizatie - 6 ore
Modulul 2: Analiza mediului organizational. Introducere in
managementul riscurilor. Analiza partilor interesate in activitatea
Planificarea | institutiei. Guvernanta corporativa - 8 ore
modulelor Modulul 3: Abordarea procesualda a managementului riscului - 8 ore
tematice Evaluare-2 ore
Calendarul | Trimestrul 112024 - 1 grupa /25 cursanti
programului
7. Modalitiati | Teste pentru fiecare modul, evaluare sumativa realizata pe platforma Campusul
de evaluare a | Virtual https://e-evaluare.ro Proiect de Procedura de sistem pentru Managementul
cursantilor Riscurilor in unitatea scolara
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: MANAGEMENT EDUCATIONAL/INSTITUTIONAL

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

MANAGEMENTUL SITUATIILOR DE CRIZA IN CLASA DE ELEVI

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Programul de formare supune analizei obiective probleme actuale si complexe ale
educatiei, specifice scolii contemporane si vizeaza dezvoltarea competentelor de a
identifica, interveni si, mai ales, de a preveni situatii de crizd educationala, prin
capacitatea de a crea un mediu educational securizant afectiv si stimulativ pentru
elevi.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. Curriculum-ul 1.Capacitatea de a comunica mult mai eficient cu elevii
programului Competente 2.Capacitatea de a crea un mediu educational stimulativ si cu
vizate impact formativ la nivelul personalitatii elevilor.
Modulul 1: Managementul situatiilor de criza educationala - 4
ore
Modulul 2: Managementul schimbarii. Oportunitati si bariere in
calea schimbarii individuale si organizationale. Schimbare si
inovare in practica educationald - 6 ore
Modulul 3: Tipuri de schimbari educationale si efectelele lor.
Stresul in clasa de elevi - 6 ore
Planificarea Modulul 4: Gestionarea riscului in clasa de elevi.
modulelor Managementul relatiilor de comunicare in clasa de elevi - 6 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/1 x 25
programului
7. Modalitati de
evaluare a Chestionarul oral
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licrimioara

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: MANAGEMENT EDUCATIONAL

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

MANAGEMENT EDUCATIV, ACTIV-PARTICIPATIV IN INSTITUTIILE
DE INVATAMANT

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic din sistemul de invatamant preuniversitar
Persoanl de conducere, indrumare si control

3. Justificare

Rolul managementului activ-participativ este acela de a dezvolta si de a consolida
spiritul de echipa in cadrul institutiilor de invatamant. Acest program de formare
oferd posibilitatea de a dobandi noi abilititi manageriale, de conducere activ-
participativa, de planificare si organizare a activitatilor manageriale, de utilizare a
unor instrumente specifice managementului activ-participativ si incurajeaza spiritul
de echipa la nivelul institutiei de Tnvatdmant.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum- C1: Capacitatea de cunoastere si de a utiliza conceptele specifice
ul programului managementului activ-participativ
C2: Capacitatea de a valoriza si implica resursele umane in
procesul managerial
C3: Capacitatea de a incuraja spiritul de echipa la nivelul institutiei
de Invatamant
C3: Capacitatea de a cunoaste si de a utiliza metodele si tehnicile
specifice unui management activ-participativ
Competente | C4: Capacitatea de a cunoaste si de a aplica instrumentele specifice
vizate unui management activ-participativ
M1. Managementul activ-participativ: dinamica si complexitate —
4 ore
M2. Utilizarea metodelor si tehnicilor specifice unui management
activ-participativ —4 ore
M3. Aplicarea instrumentelor specifice unui management activ-
participativ
Planificarea | M4. Modelele specifice unui management activ-participativ in
modulelor institutia de Tnvatamant. Aplicatii online — 10 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregiitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Gabriela Livia
Curpanaru

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati

| 25
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Costul programului/ al activitatii

o

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0

Domeniul : MANAGEMENT DE PROIECT

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

ELABORAREA ST MANAGEMENTUL PROIECTELOR
EDUCATIONALE

2. Public - tinta vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Optimizarea procesului de implementare a politicilor si strategiilor
educationale europene si nationale in invatdmantul romanesc reprezinta o
problema cheie a reformei institutionale si curriculare, care a determinat
preocupari ale factorilor de decizie si expertilor in management educational de
a dezvolta cadre metodologice si instrumente operationale.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul Capacitatea de a asigura caracterul comprehensiv al
programului conceptelor/sintagmelor-cheie, al categoriilor de proiecte
educationale si al profilului de competenta al managerului de
proiect;
Capacitatea de a descrie principiile metodologice si a
procesului managerial al ciclului proiectului;
Competente | Capacitatea de a identifica strategiile si instrumentele
vizate manageriale.
Modulul 1: Abordari conceptuale in management prin
proiecte educationale - 6 ore
Modulul 2: Repere manageriale - 8 ore
Planificarea | Modulul 3: Strategii si instrumente manageriale specifice
modulelor tipurilor de proiecte educationale- 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 1V 2023 - o grupa/ 25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitaitii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: MANAGEMENT DE PROIECT

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

MANAGEMENT INTEGRAT DE PROIECT - MIP

2. Public -
tinta vizat

Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Scopul acestui curs consta in a stabili si a manageria proiectul si de a coordona si
colabora cu stakeholderii relevanti, in conformitate cu un proces definit si integrat,
care este adaptat dupad setul standard de procese ale organizatiei. Proiectul isi va
defini procesele proprii, adecvate la necesitatile organizatiei. Setul standard de
procese ale organizatiei trebuie sa fie destul de general, pentru a se aplica la toate
proiectele aflate in portofoliul de programe si proiecte.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a | Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fatd-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. C1: Capacitatea de cunoastere teoretica
Curriculum-ul C2: Capacitatea de identificare a oportunitatilor de finantare
programului nerambursabila actuale
C3: Capacitatea de a contracta un proiect
C4: Capacitatea de a implementa un proiect
C5: Capacitatea de a elabora rapoarte in cadrul contarctelor de
finatare nerambursabila
Competente C6: Capacitatea de a elabora rapoarte post-implementare/ post-
vizate finantare
M1. Incursiune in managementul integrat de proiect; aspecte
legislative — 4 ore
M2. Ciclul de viata al introducerii MIP — 4 ore
M3. Procesele MIP — 4 ore
Planificarea MS5. MIP in context digitalizat — 4 ore
modulelor M4. Exemple de bune practici.Aplicatii practice — 6 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul Trimestrul 111 2024 - o grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati
de evaluare a | Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 1X2500
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: TIC SI UTILIZAREA CALCULATORULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea | UTILIZAREA INSTRUMENTELOR DIGITALE PENTRU REDUCEREA

programului | ABANDONULUI SCOLAR

2. Public -
tinta vizat Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare | Programul de formare isi propune imbunatatirea competentelor personalului din

invatamantul preuniversitar in vederea promovarii unor servicii educationale de
calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive, precum si cresterea
eficientei si atractivitaii actului didactic si facilitarea procesului de invatare la elevi.

4. Durata 24 ore

5.Locul de
desfasurare a
programului | Online

6. Competente vizate | Capacitatea de a proiecta continuturile si materialele suport
Curriculum- utilizate in programele de educatie/formare prin aplicatii

ul online.

programului Capacitatea de a integra resursele in format digital in

calculator.

curriculumul implementat la clasa, prin proiectarea,
desfasurarea si evaluarea situatiilor educative asistate de

Capacitatea de a analiza relevanta si utilitatea variatelor tipuri
de resurse si instrumente digitale pentru atingerea rezultatelor
asteptate ale invatarii.

modulelor tematice | Romania - 4 ore

- 14 ore

Evaluare - 2 ore

Planificarea Modulul 1: Strategia privind digitalizarea educatiei din
Modulul 2: Crearea de Resurse Educationale Deschise

Modulul 3: Exemple de bune practice pentru prevenirea
abandonului si a parasirii timpurii a scolii - 4 ore

Calendarul Trimestrul 12024 - o grupa/ 25 cursanti
programului
7. Modalitati
de evaluare a | Observare pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare.
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: TIC SI UTILIZAREA CALCULATORULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

INSTRUMENTE ONLINE UTILE iIN EDUCATIE

2. Public - tinta
vizat

personal din Invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Profesorii pot folosi aplicatiile Google pentru invatarea mixta, planuri de lectie
interactive, fise de lucru pentru elevi (individuale sau de grup), conceperea de
teme si teste, gestionarea portofoliilor elevilor, gestionarea documentelor
catedrei, urmadrirea evolutiei elevilor, organizarea de sedinte cu parintii si alte
evenimente, crearea de site-uri pentru disciplina predata sau pentru clasa si multe
altele

4. Durata 24 ore
5. Locul de Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
desfisurare a Online/Blended learning
programului
6. Curriculum-ul Capacitatea de a utilizare a aplicatilor Google Drive, Google
programului Classroom, Google Docs, Google Sheets, Google Slides, Google
Competente
vizate | Formsj Google Mget/GoogIe (;alendar.
Capacitatea de aplicare a deprinderilor de lucru in comun:
crearea unui document in comun, partajarea resurselor.
Modulul 1: Google Drive - 2 ore
Modulul 2: Google Classroom - 4 ore
Planificarea Modulul 3: Google Docs - 4 ore
modulelor Modulul 4: Google Sh_eets -4 ore
tematice Modulul 5: Google Slides - 4 ore
Modulul 6: Google Forms - 2 ore
Modulul 6: Google Meet/ Google Calendar - 2 ore
Evaluare: 2 ore
Calendarul | Trimestrul 1 2024 — 1 grupa/ 25 cadre didactice
programului
7. Modalitati de Evaluarea portofoliului din Google Drive care contine materiale create cu
evaluare a ajutorul aplicatiilor din G-Suite.
cursantilor Activitate practica de utilizare a modulelor.

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist - Roxana-Elena
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: TIC SI UTILIZAREA CALCULATORULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

ACTIVITATI DE BAZA IN EXCEL

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic din Tnvatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Necesitatea programului avandu-se in vedere avantajele folosirii procesoarelor de

eqge ey

in grup sau globala a lor,- situatiile la zi pot fi permanent actualizate; calcule
imediate, calitate grafica a rezultatelor etc.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum- Capacitatea de a lucra cu foi de calcul tabelar si salvarea 1n diferite
ul programului formate
Capacitatea de a crea liste, de a selecta, de a sorta date
Capacitatea de a realiza operatii matematice si logice cu ajutorul
formulelor de baza si functiilor
Competente | Capacitatea de a aplica regulile de bazd folosite la crearea
vizate formulelor si sa recunoasca erorile standard asociate formulelor
Modulul 1: Prezentarea aplicatiei si a diferitelor facilitati - 6 ore
Modulul 2: Sortarea si filtrarea datelor - 4 ore
Modulul 3: Functii in Excel - 4 ore
Planificarea | Modulul 4: Formule in Excel - 4 ore
modulelor Modulul 5: Grafice in Excel - 4 ore
tematice Evaluare: 2 ore
Calendarul | Trimestrul 1 2024 — 1 grupa/ 25 cadre didactice
programului
7. Modalititi de . . N . . .
evaluare a Eva}luarea se regh;eaza prin qpllcatllAprgctlce la calculator si un test online de
. verificare a notiunilor teorectice dobandite
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: TIC SI UTILIZAREA CALCULATORULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

CONTEXTE SI SOLUTII iN EDUCATIA DIGITALA

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic, didactic-auxiliar si nedidactic din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Transformarea educatiei, in era digitald pe care o trdim, este o sarcind a Intregii
societati. Astfel, competentele digitale sunt esentiale pentru o buna adaptare in
aceasta lume digitalizata. In contextul in care tehnologia si algoritmii inlesnesc multe
dintre activitatile cotidiene, este important ca persoanele de toate varstele sa fie
educate cu privire la impactul tehnologiei digitale asupra bunastarii si la modul in
care functioneaza sistemele de tehnologia informatiei.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. Curriculum- 1.Capacitatea de a proiecta, planifica si implementa resurse digitale
ul programului in diferite etape ale procesului de predare/invatare si evaluare;
2. Capacitatea de a produce sau modifica continut multimedia
complex, 1n diferite formate, folosind platforme, instrumente si
medii digitale;
3.Capacitatea de a crea si gestiona continutul prin instrumente de
Competente | colaborare (de ex. calendare electronice, sisteme de management de
vizate proiect, corecturd online, tabele colaborative).
Modulul 1.Utilizarea tehnologiilor digitale in diferite etape ale
procesului de predare,invatare si evaluare - 6 ore
Modulul 2.Platforme, instrumente si medii digitale - 8 ore
Planificarea | Modulul 3.Crearea si gestionarea unui continut prin instrumente de
modulelor colaborare - 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 1 2024 — 1 grupa/l x 25
programului
7. Modalitati
de evaluarea | Chestionarul oral
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licrimioara

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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Domeniul: TIC SI UTILIZAREA CALCULATORULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

TEHNOLOGII DIGITALE PENTRU O EDUCATIE MODERNA

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Tehnologiile digitale oferd profesorilor instrumente puternice pentru a imbunatati
procesul de invétare si pentru a pregati elevii pentru cerintele unei societati digitale
in continud schimbare, pot face invatarea mai interesantd si mai atractiva pentru
elevi, ceea ce poate duce la o motivatie mai mare pentru invatare.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
1.Capacitatea de a adapta continutul faicandu-1 mai accesibil si mai
atractiv pentru elevi.
2.Capacitatea de a crea si a utiliza materiale digitale cum ar fi
Competente yideocli.puri, prezentar.ii povesti digit?le,v simuldri si aplicatii
vizate interactive, pentru a sprijini procesul de invatare. _
3.Capacitatea de a folosi instrumente de colaborare online, precum
Google Docs sau Microsoft Teams, pentru a permite elevilor sa
. lucreze Tmpreund la proiecte si pentru a facilita comunicarea in
6. Curriculum-ul .
programului echipa. — .
Modulul 1: Aplicatii pentru colaborare (Google Docs, realizarea
de chestionare in Google Drive) — 4 ore
Modulul 2: Google Sites, Google Blogs — 12 ore
Planificarea | Modulul 3: Realizarea suporturilor vizuale pentru predare eficienta
modulelor (Prezi, hartile conceptuale, Mentimeter) — 6 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/l x 25
programului
7. Modalitati de
evaluare a Chestionarul oral
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregiitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licrimioara

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: TIC SI UTILIZAREA CALCULATORULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

Competente TIC in activitatea personalului didactic de predare in unitatile de
invitimint preuniversitar

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Importanta utilizarii noilor tehnologii pentru educatie este larg recunoscuta,
devenind, un laitmotiv al discursului despre educatie la toate nivelurile: curriculum
si practica didactica, formarea cadrelor didactice, dezvoltarea unitatilor de
invatamant, politici educationale si implementarea acestora in sistemul de
invatamant. Cursul raspunde nevoilor de formare a cadrelor didactice in domeniul
noilor tehnologii. Programul de formare continud vine in sprijinul personalului
didactic ce isi desfagoard activitatea in nvatamantul preuniversitar, si urmareste
abilitarea acestora pentru a oferii elevilor si personalului din invatamant servicii
educationale la Tnalte standarde de calitate.

4. Durata 24 ore

5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt

desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet

programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)

6. Curriculum-
ul programului

Cl: formarea/dezvoltarea competentelor profesionale ale
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar.
C2: utilizarea pachetelor software generice: aplicatii de editare
texte, programe pentru grafica, programe pentru realizarea de
prezentari, aplicatii de calcul tabelar etc.

C3: utilizarea softului educational pentru invatare interactiva,

Sitz)g:getenge pentru 's%muléri‘ si pentru diverse opera‘gii cu cong.inut §tiin‘,[i.ﬁc.
C4: utilizarea instrumentelor online de comunicare la distantd in
activitatea didacticd (Google Classroom, Google Sheet, Google
Forms etc).
CS: utilizarea instrumentelor de comunicare sincrond si asincrond
pentru colaborare online si pentru schimb de informatii (email,
forum, mesagerie etc.)
M1. Concepte de baza ale IT — 2 ore
M2. Utilizarea computerului si organizarea datelor — 2 ore

Planificarea M3. Ed!torul de texte Microsot Word — 4 ore
M4. Editoare de calcul tabelar — 4 ore

modulelor -

. M5. Prezentari — 4 ore
tematice

M®6. Instrumente online Google — 3 ore
M®6. Informatie si comunicare — 3 ore
Evaluare — 2 ore

Calendarul | Trimestrul 111 2024 - o grupa/25 cursanti

programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

1. Resurse
umane

Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0

Domeniul: TIC SI UTILIZAREA CALCULATORULUI

l. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

COMPETENTE DIGITALE DE UTILIZARE A INSTRUMENTELOR
VIZUALE iN ACTIVITATILE DIN INSTITUTIILE DE iNVATAMANT

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Dezvoltarea competentelor digitale de utilizare a instrumentelor vizuale pentru
intreg personalul din sistemul de Invatdmant preuniversitar este o modalitate de a
stimula dezvoltarea creativitdtii si de imbunatatire a competentelor digitale.

4. Durata 24 ore

5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt

desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet

programului Blended-learning (fatd-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)

6. Curriculum-
ul programului

C1: Capacitatea de a dezvolta competentele profesionale

C2: Capacitatea de a utiliza intrumentele online de comunicare la
distanta

C3: Capacitatea de a utiliza aplicatii foto-video

\C/Zig;rjcsetente C4: Capacitatea de dezvolta competente digitale tranferabile in
procesul de invatamant
CS5: Capacitatea de a crea lectii atractive
C6: Capacitatea de a dezvolta competentele didgitale
transdisciplinare
M1.Fotografia digitala — PhotoVoice.Aplicatii practice — 6 ore
Planificarea | M2.Materiale video — VideoVoice.Aplicatii practice — 6 ore
modulelor M3.Crearea RED cu utilizarea aplicatiilor PhotoVoice si
tematice VideoVoice.Aplicatii online — 10 ore
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitaiti de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitaitii 2500
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16

Domeniul: TIC SI UTILIZAREA CALCULATORULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea UTILIZAREA PLATFORMELOR EDUCATIONALE iN ACTIVITATEA

programului DIDACTICA
2. Public - tinta Personal din invatamantul preuniversitar
vizat

3. Justificare

educational modern.

Platformele educationale pot fi integrate eficient in procesul didactic aducand
numeroase beneficii atat elevilor, cat si profesorilor, imbunatatind calitatea si
eficacitatea procesului de invatare si facilitand adaptarea la cerintele unui mediu

4. Durata 24 ore

5. Locul de Online/Blended learning

desfasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului

6. Curriculum-ul
programului Competente vizate

1.Capacitatea de a utiliza platforme de e-learning,
de a creea si sa gestiona cursuri online, de a incarca
continut si de a folosi instrumente de evaluare
online.

2. Capacitatea de a dezvolta abilitdtile pentru
proiectarea si livrarea unui continut de invatare
online eficient si atractiv, luand in considerare
nevoile si stilurile de invatare ale elevilor.
3.Capacitatea de a se adapta la noi tehnologii si de a
face ajustari in procesul de predare pentru a
raspunde nevoilor schimbatoare ale elevilor si
contextului educational.

Planificarea modulelor
tematice

Modulul 1: Aplicatii si instrumente utile in
activitatea on-line — prezentare, aplicatii practice —
8 ore

Modulul 2: Cele mai cunoscute si utilizate
platforme educationale — prezentare, aplicatii
practice — 6 ore

Modulul 3: Cele mai bune platforme educationale
romanesti — prezentare, aplicatii — 8 ore

Evaluare — 2 ore

Calendarul programului

Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/1 x 25

7. Modalitati de
evaluare a Chestionarul oral
cursantilor

1. Resurse

Str. Petru Rares Nr. 24, Cod. 610119
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g MINISTERUL EDUCATIEI

umane

Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licramioara

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0

Domeniul: EDUCATIE PENTRU EGALITATEA DE SANSE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

INTEGRAREA COPIILOR CU CES IN INVATAMANTUL DE MASA

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Dobandirea si/sau dezvoltarea abilitdtii de acordare a consilierii in vederea
asigurarea accesului la educatie pentru toti copiii, prin egalitate de sanse, inclusiv
pentru cei cu CES, 1n vederea atingerii standardele propuse de curriculum national,
este prioritatea fiecarui cadru didactic.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum- Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice In vederea integrarii
ul programului copiilor cu CES in invatdmantul de masa;
Formarea competentelor cadrelor didactice in vederea stimularii
participarii la educatie a elevilor apartinand grupurilor
dezavantajate;
Familiarizarea cu aspecte specifice consilierii psihopedagogice a
persoanelor aflate Tn grupuri dezavantajate;
Competente | Competente de a crea contexte de invdtare care promoveaza
vizate egalitatea de sanse.
Modulul 1: Politicile nationale si internationale pentru cresterea
nivelului de integrare a copiilor cyu CES - 6 ore
Modulul 2: Modalitati de abordare psihopedagogica a copiilor cu
CES-8ore
Planificarea | Modulul 3: Integrarea copiilor cu CES in invatamantul de masa - 8
modulelor ore
tematice Evaluare: 2 ore
Calendarul | Trimestrul IV 2023-1 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Referat
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Str. Petru Rares Nr. 24, Cod. 610119
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g MINISTERUL EDUCATIEI

| Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16

Domeniul: EDUCATIE PENTRU EGALITATEA DE SANSE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

ADAPTAREA SCOLARA A ELEVILOR PROVENITI DIN MEDII
DEFAVORIZATE

2. Public - tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Necesitatea gasirii unor modalitati de lucru eficiente pentru elevii din mediile
defavorizate

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Online/Blended learning Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic
programului Neamt/Institutii de invatamant
6. Curriculum-ul Capacitatea de a identifica metodele de lucru eficiente
programului pentru elevii proveniti din medii defavorizate;
Capacitatea de a aplica modul de lucru diferentiat,
Competente Capacitatea de a aplica modalitatile de evaluare a elevilor
vizate proveniti din medii defavorizate
Modulul 1: Dificultatile de adaptare ale elevilor — 7 ore
Modulul 2: Adaptarea scolara a elevilor proveniti din medii
Planificarea defavorizate - 8 ore
modulelor Modulul 3: Vulnerabilitatea sociala -7 ore
tematice Evaluare: 2 ore
Calendarul Trimestrul | 2024 - 1 grupa /25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Evaluare pe parcurs
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregiitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati

25

Costul programului/ al activitatii

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant

Str. Petru Rares Nr. 24, Cod. 610119

Piatra-Neamt, Jud. Neamt
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE PENTRU EGALITATEA DE SANSE

l. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

EGALITATEA DE SANSE SI INTEGRAREA COPIILOR CU CES

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Educatia pentru toti copiii este o cerintd ferma si clard a epocii noastre, determinata
de nevoile acute ale timpului prezent. In filosofia lumii moderne materializati in
politicile educationale, internationale si nationale, se cautd raspuns la intrebari
firesti care doresc sa exemplifice ingrijorarea fatd de viitorul lumii. Procesul
educativ trebuie sd se adreseze tuturor si sd se concentreze pe solutii rapide si
adecvate la adaptarea fata de diversitatea si unicitatea umana.

4. Durata 24 ore

5.Locul de

desfasurare a Online/Blended learning Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii
programului de invatamant

6. Curriculum-
ul programului

Insusirea cunostintelor teoretice si practice, necesare integrarii
copiilor cu CES;

Aprofundarea cunostintelor teoretice si practice privind stimularea
participarii la educatie a copiiilor/ tinerilor apartinand grupurilor
dezavantajate/vulnerabile;

Formarea si dezvoltarea aptitudinilor si indemanarii practice pentru

Competente | incluziune si egalitate de sanse;
vizate Intelegerea specificd domeniului incluziunii sociale.
Modulul 1: Egalitatea de sanse in scoala romaneasca - 8 ore
Planificarea | Modulul 2: Educatia pentru diversitate - 7 ore
modulelor Modulul 3: Incluziune si egalitate de sanse - 7 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 111 2024 - 1 grupa/ 25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Evaluare pe parcurs
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16

Str. Petru Rares Nr. 24, Cod. 610119
Piatra-Neamt, Jud. Neamt

Tel/Fax: 0333.408174

E-mail: contact@ccdneamt.ro

web: www.ccdneamt.ro
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE PENTRU EGALITATE DE SANSE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

ABORDAREA INTEGRATA A COPIILOR/ELEVILOR CU C.E.S.

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic si didactic-auxiliar din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Programul de formare vizeaza unitatile de invatdmant in care nu exista profesor de
sprijin, pentru a putea oferi servicii de suport suplimentar adaptat si individualizat,
in concordantd cu nevoile identificate la copiii/elevii cu C.E.S.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. Curriculum-ul 1.Capacitatea de a asimila si transfera achizitiile teoretice despre
programului incluziune si educatie incluziva in practica pedagogica;
2. Capacitatea de a cunoaste, consilia si trata diferentiat elevii cu
C.ES,
3. Capacitatea de a proiecta un curriculum si programe scolare
adaptate si individualizate, in functie de nevoile elevilor cu C.E.S.;
Competente | 4.Capacitatea de a monitoriza progresul si evaluarea
vizate performantelor scolare in procesul educational a elevilor cu C.E.S.
Modulul 1: Aspecte generale privind educatia incluziva — 4 ore
Modulul 2: Scoala incluziva — 8 ore
Modulul 3: Prezentare si initiere in utilizarea Ghidului didactic
pentru profesorii de sprijin debutanti si cadrele didactice novice in
aplicarea educatiei incluzive pentru abordarea situatiilor de
incluziune socio-educationala a copiilor/elevilor cu C.E.S. — 10 ore
Evaluare — 2 ore
Planificarea
modulelor
tematice
Calendarul | Trimestrul 1V 2023 — 1 grupa/1 x 25
programului | Trimestrul 11 2024 — 1 grupd/1 x 25
7. Modalitaiti de
evaluare a Chestionarul oral
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licrimioara

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 2X25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16

Str. Petru Rares Nr. 24, Cod. 610119
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE PENTRU EGALITATEA DE SANSE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

DIVERSITATE SI INCLUZIUNE iN EDUCATIE

2. Public - tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Acest curs are ca scop dezvoltarea unor competente esentiale pentru profesorii
si profesionistii din domeniul educatiei, astfel incat sd poatd crea medii de
invatare mai incluzive si sa indeplineasca nevoile diverselor grupuri de elevi.

4. Durata 24 ore

5.Locul de

desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant

programului Online/Blended learning

6. Curriculum-ul 1. Capacitatea de a intelege diversitatea culturald, etnica,

programului de gen, socio-economica si a altor aspecte ale
diversitatii in societatea contemporana;

2. Capacitatea de adaptare la stilurile de invatare variate si
folosirea strategiilor diferite pentru a se asigura ca
fiecare elev are acces la o educatie de calitate;

3. Capacitatea de a aplica strategii si practici pedagogice
care sd promoveze incluziunea in sala de clasa,

Competente evaluarea si adaptarea curriculumului pentru a raspunde
vizate nevoilor diverse ale elevilor.
Modulul 1: Intelegerea diversitatii; Comunicare si empatie
—8ore
Modulul 2: Adaptabilitate si flexibilitate - 6 ore
Planificarea Modulul 3: Dezvoltarea si implementarea strategiilor
modulelor inclusive; Colaborarea cu parintii si comunitatea — 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/25cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregiitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Savu Rodica

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE PENTRU EGALITATEA DE SANSE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

METODE ALTERNATIVE DE EDUCATIE PENTRU PREVENIREA
VIOLENTEI IN SCOALA

2. Public -
tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Intr-o lume din ce in ce mai diversificati, este crucial si promovim includerea si si
invatam elevii sd accepte si sa respecte diferentele.Ne propunem sa imbunatatim
calitatea vietii scolare, pentru a promova valori pozitive si pentru a contribui la
prevenirea violentei in mediul scolar, avdnd un impact pozitiv asupra educatiei si

societatii.
4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a | Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatamant
programului | Online/Blended learning
6. 1. Capacitatea de a crea un climat de siguranta si incredere emotionala
Curriculum- in scoala si in familie;
ul 2. Capacitatea de a promova strategii de comunicare nonviolenta
programului pentru intarirea parteneriatului parinti-copii-scoala;
Competente |3. Capacitatea de a preveni si rezolva conflictele interpersonale dintre
vizate elevi, prin formarea unor deprinderi de comunicare non-violenta.
Modulul 1: Tipurile de violentd (fizica, verbald, psihologica,
cibernetica), precum si efectele acesteia asupra elevilor si a mediului
scolar - 8 ore
Modulul 2: Abilitati de comunicare eficienta pentru a lucra cu eevii,
parintii si colegii si pentru prevenirea si gestionarea violentei in
scoald - 6 ore
Modulul 3: Colaborarea cu comunitatea locald si cu organizatiile care
pot sprijini eforturile de prevenire a violentei in scoald. programe de
Planificarea | prevenire a violentei in scoala si monitorizarea progresului in directia
modulelor obiectivelor stabilite - 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/25cursanti
programului
7. Modalitati
de evaluare a | Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Savu Rodica

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25

Costul programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE PENTRU EGALITATEA DE SANSE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

PERSPECTIVE FUNDAMENTALE ASUPRA EGALITATII DE SANSE

2. Public -
tinta vizat

Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Egalitatea de sanse impune ca oportunitatile de succes sa fie disponibile Th mod egal
celor care dispun de aceleasi calitati si aceeasi dorinta de a le utiliza. Scopul acestui
curs se refera la inlocuirea modelelor culturale, care reflecta stereotipurile de la
nivelul societatii si la integrarea principiului egalitatii si diversitatii mai ales In
educatie, cultura si mass—media.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a | Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fatd-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. C1: Capacitatea de a defini egalitatea de sanse
Curriculum-ul C2: Capacitatea de a cunoaste si aplica legislatia specifica actuala
programului Competente | C3: Capacitatea de a gestiona contexte sociale de actiune in vederea
vizate egalizarii sanselor
C4: Capacitatea de a multiplica experientele de succes in aplicarea
principiilor egalitatii de sanse
M1: Egalitatea de sanse: delimitéri conceptuale — 4 ore
M2: Institutii care se ocupa de problema egalitatii desanse — 4 ore
Planifi M3: Legislatia nationala si internationala privind egalitatea de sanse
anificarea | 4 ore
mOdu!EIor M4: Contexte sociale de actiune in vederea egalizarii sanselor — 4
tematice ore
M5:Bune practici 1n aplicarea principiilor egalitdtii de sanse — 6 ore
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati
de evaluare a | Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitaitii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE PENTRU EGALITATEA DE SANSE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

IMPREUNA IMPOTRIVA BULLIYNG-ULUI SI A VIOLENTEI iN
SCOALA

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Cursul isi propune dezvoltarea competentelor participantilor pentru prevenirea si
combaterea bulliyng-ului si altor forme de violentd in mediul scolar. Temele
abordate si activitatile practice vor determina participantii sa-si identifice propriilor
trariri In legdturd cu acest fenomen si sd optimizeze relatiile profesionale cu toti
partenerii din mediul scolar.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fatd-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum- Cl: Capacitatea de a defini conceptele privind problematica
ul programului bullying-ului si a altor forme de violenta
C2: Capacitatea de a identifica a factorii de risc pentru aparitia
situatiilor de bullying si a altor forme de violentd din mediul scolar
Competente | C3: Capacitatea de a proiecta strategiile de preventie si interventie
vizate in situatiile de bullying si a altor forme de violentd din mediul
scolar
C4: Capacitatea de a organiza si evalua programe de preventie si
interventie 1n situatiile de bullying si a altor forme de violenta din
mediul scolar
MI1: Forme de violentd in mediul scolar — 4 ore
Planifi M2: Fenomenul de bulliyng in mediul scolar — 4 ore
anificarea _ . . . 5
modulelor Ma3: Prevemrea si combaterea forme.:lor de ylolen‘ga —4 ore
tematice M4: Preven.l.rea i comba‘Ferea bu.l.lylng—UIUI —4 ore
M35:Strategii de interventie. Studii de caz — 6 ore
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitaiti de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: TEHNICI DOCUMENTARE iN C.D.L

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

NOILE EDUCATII IN ACTIVITATILE SPECIFICE CDI

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Prin misiunea, CDI promoveaza inovatia didacticd, sustine implementarea
politicilor educationale si contribuie la realizarea obiectivelor prevazute in
procesul de reformd a Invatimantului preuniversitar, fiind necesard familiarizarea
la nivelul fiecarui CDI cu conceptul de Noile educatii in vederea integrarii
eficiente a acestora in activitatea instructiv-educativa.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum-ul Cl.Capacitatea de a utiliza notiunile/conceptele cheie si a celor
programului operationale folosite In cadrul activitdtilor metodice
Competente | C2.Capacitatea de a cunoaste diferitele tipuri de noi educatii
vizate C3.Capacitatea de a proiecta §i organiza activitati educationale
care sd favorizeze introducerea noilor educatii in activitatea din
CDI.
MZ1:Noile educatii: delimitari conceptuale — 4 ore
M2:Strategii de integrare a Noilor educatii in activitatea
Planificarea | pedagogica din CDI — 6 ore
modulelor M3:Tipuri de activitati educationale care sa favorizeze
tematice introducerea noilor educatii in activitatea curenta din CDI — 6 ore
M4: Bune practici in CDI — 6 ore
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalititi de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE INTERCULTURALA

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

FORMAREA COMPETENTELOR INTERCULTURALE

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatdmant preuniversitar

3. Justificare

Formarea competentelor interculturale deriva din existenta diversitatii culturale, a
barierelor interculturale si a nevoii de interactiune. Modul in care percepem
culturile diferite si cum reactionam la acestea ar trebui sd ne puna sa reflectam la
"de ce sau din ce cauze", pentru ca apoi sa gasim cele mai bune solutii "cum" 1n
scopul pastrarii armoniei interculturale si a activitatii profesionale.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum-ul Cl.Capacitatea de a utiliza notiunile/conceptele cheie sociale si
programului Competente | civice
vizate C2.Capacitatea de a interactiona
C3.Capacitatea de a depasi barierele interculturale
Modul 1. Obiectivele educatiei interculturale - 6 ore;
* Modul 2. Strategii si tehnici pentru formarea competentei
Planificarea | interculturale - 8 ore;
modulelor * Modul 3. Dezvoltarea competentelor social-morale si
tematice interculturale - 8 ore;
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalititi de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE DURABILA

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

EDUCATIA PENTRU MEDIU - MODALITATI DE REALIZARE

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Scoala are menirea de a organiza si desfasura o sustinutd activitate privind
educatia ecologicd si protectia mediului, iar elevii, sub indrumarea cadrelor
didactice, trebuie sa 1si formeze o atitudine constientd si responsabild fata de
mediu. Este important sd-i invatam pe profesori despre ingrijirea mediului
inconjurdtor si cum sa formeze convingeri, atitudini si valori ecologice elevilor cu
care lucreaza.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul 1. Capacitatea de a utiliza in mod adecvat concepte si teorii
programului referitoare la mediul geografic si la relatiile dintre componentele
acestuia.
2. Capacitatea de a aplica metode si tehnici care sa conduca la
protejarea mediului.
Competente 3. Capacitatea de a elabora programe CDS si/sau proiecte
vizate educationale Tn domeniul protejarii mediului.
Modulul 1: Notiuni de baza privind educatia ecologica (legislatie,
concept, scop, obiective, teorii) - 6 ore
Modulul 2: Strategii educationale si roluri ale cadrului didactic in
abordarea a educatiei ecologice - 8 ore
Modulul 3: Proiectarea didactica interdisciplinara; exemple de
Planificarea | bune practici prin elaborare de CDS-uri si/sau proiecte de educatie
modulelor ecologica — 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/25cursanti
programului
7. Modalititi de
evaluare a Prezentarea unui program CDS sau proiect de educatie ecologica
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Rodica Savu

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25

Costul programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE DURABILA

I. Criterii curriculare

1. Denumirea | DEZVOLTAREA DURABILA. ABILITATI SI STRATEGII
programului | EDUCATIONALE
2. Public - Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

tinta vizat

3. Justificare

Programul de formare raspunde necesitatii diversificarii metodelor si strategiilor de
predare-invatare pentru dezvoltarea abilitatilor de viatd in contextul dezvoltarii
durabile.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a | Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fatd-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Cl.Capacitatea de a constientiza beneficiile diversificarii
Curriculum-ul activitatilor de predare
. Competente . A . . .
programului vizate C2.Capacitatea de a forma in randul elevilor un nivel superior de
gandire critica
C3.Capacitatea de a relationa si de a lucra in echipa.
Modul 1. Activitati pentru dezvoltarea durabila prin educatia
Planificarea ecologica, dezvoltarea comunitara si educatia globala — 8 ore
modulelor * Modul 2. Abilitatea de lucru in echipa — 8 ore
tematice * Modul 3. Dezvoltarea gandirii critice — 6 Ore;
Evaluare — 2 ore
Calendarul Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati
de evaluare a | Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al 0
activitatii

Costul estimat al unei ore de 0
formare pentru fiecare

participant
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - EDUCATIE PENTRU SANATATE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

ALIMENTATIA SI ACTIVITATEA FIZICA, COMPONENTE ALE UNUI
STIL DE VIATA SANATOS

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatdmant preuniversitar

3. Justificare

Sanatatea este una dintre cele mai importante valori, fiind, o conditie importantd a
dezvoltarii durabile a unei natiuni. Oamenii sandtosi pot s munceasca si, implicit,
sa contribuie optim la bunastarea sociala.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum-ul Cl.Capacitatea de a stabili obiectivele alimentatiei
programului sanatoase
C2.Capacitatea de a utiliza canelele de comunicare
Competente vizate in sanatatea publica
C3.Capacitatea de a planifica activitatile pentru
promovarea alimentatiei sandtoase si activitatile
fizice 1n scoli
Modul 1. Obiectivele alimentatiei sanatoase — 8 ore
* Modul 2. Comunicarea in sanatatea publica — 8 ore
e * Modul 3. Planificarea activitdtilor pentru
Planificarea modulelor . o . s
tematice prqmoAvarea ghmentz.i‘glel sanatoase $1 a activitati
fizice 1n scoli— 6 ore;
Evaluare — 2 ore
Calendarul programului | Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
7. Modalititi de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - EDUCATIE PENTRU SANATATE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

IGIENA — RISCURI SI PREVENIRE

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Orice om trebuie sd respecte regulile igienice si normele aferente de
comportament. ,,Cand vine vremea sa te alimentezi corect si sa Incepi sa faci
exercitii nu existd ’Voi incepe maine ”. Mdine este boala.” (V. L. Allineare).

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum-ul Cl.Capacitatea de a cunoaste si utiliza termenii
programului cheie
. C2.Capacitatea de identifica formele de igiend si
Competente vizate s . . .
particilaritétile specifice fiecarei forme
C3.Capacitatea de a preveni bolile prin respectarea
igienei zilnice
* Modul 1. Delimitéri conceptuale — 4 ore
* Modul 2. Formele de igiena, aspecte specifice — 8
Planificarea modulelor ore e . . :
tematice * Modul 3. M(_)dah_tagl de pr.evenlre a bolilor prin
respectarea igienei — 10 ore;
Evaluare — 2 ore
Calendarul programului | Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 2500
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul : ALTE PROGRAME-PSIHOPEDAGOGIE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

REDUCEREA ABANDONULUI SCOLAR PRIN ACTIVITATI
OUTDOOR

2. Public - tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Imbunatatirea competentelor personalului didactic din invatdmantul
preuniversitar in vederea promovdrii unor servicii educationale de calitate
orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul * Identificarea elementelor principalele pentru a dezvolta un
programului program de prevenire i combatere a abandonului scolar cu
ajutorul unor metode alternative: scoala in natura, trasee
educative precum si alte activitati outdoor
* Identificarea elementelor principalele pentru reducerea
fenomenului de abandon scolar si asigurarea starii de bine 1n
educatie
» Elaborarea documentelor, planificarilor pentru activitati
din cadrul programului scoala 1n natura
Competente » Proiectarea activitatilor outdoor care au scopul de a
vizate preveni si a de reduce abandonul scolar
Modulul 1: Fenomenul parasirii timpurii a scolii — 6 ore
Modulul 2: Scoala in naturd- strategie de prevenire a
abandonului scolar - 6 ore
Planificarea Modulul 3: Traseul educativ si alte activitati outdoor - 10
modulelor ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 - 1 grupa / 25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a portofoliu
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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ccp
NEAMT

CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PSIHOPEDAGOGIE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

COMUNICAREA EFICIENTA
SCOLARE

iN CADRUL ORGANIZATIEI

2. Public - tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Se va exersa comunicarea asertivd si se vor cauta modalititile optime de
relationare cu cei din jurul nostru. Ne vom dezvolta abilitatea de a asculta si de
a ne face ascultati, de a spune lucrurile in asa fel incat sa nu ldsam loc pentru
ambiguitati si confuzii, folosind tehnici de comunicare eficienta.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfisurare a Online/Blended learning Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic
programului Neamt/Institutii de invatdmant
6. Curriculum-ul Capacitatea de a identifica stilurile comportamentale si de
programului comunicare;
Capacitatea de a aplica strategii/tehnici de comunicare
asertiva,
Capacitatea de a aplica abilitatilor interpersonale de abordare a
situatiilor conflictuale,
Competente | Capacitatea de a aplica abilitdtile si competentele de
vizate comunicare, negociere, motivare.
Modulul 1: Elemente teoretice privind comunicarea; Tipuri de
comunicare; Elemente ale procesului de comunicare - 6 ore
Modulul 2: Stiluri de comunicare - 6 ore
Planificarea | Modulul 3: Bariere frecvente in comunicare - 4 ore
modulelor Modulul 4: Comunicare si conflict - 6 ore
tematice Modulul 5: Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul I 2024/ 1 grupa -25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregiitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0

Str. Petru Rares Nr. 24, Cod. 610119

Piatra-Neamt, Jud. Neamt
Tel/Fax: 0333.408174

E-mail: contact@ccdneamt.ro
web: www.ccdneamt.ro

58 |

Str. General Berthelot nr. 28-30
Sector 1, Bucuresti
+40 (0)21 405 57 06
+40 (0)21 310 32 05
web: www.edu.ro

Tel:
Fax:



http://www.ccdneamt.ro/

CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PSIHOPEDAGOGIE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

EDUCATIA IMPOTRIVA DISCRIMINARII

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Educatia fard discriminare implica intreaga comunitate, incepe in familie, continua
in scoalda si dureaza tot parcursul vietii. Institutiile de invatdmant trebuie sa ia
masuri potrivite pentru eliminarea oricirei forme de discriminare prezente in
interiorul lor. Profesorii au nevoie sa isi constientizeze propriile prejudeciti, sa fie
corect formati, sa ia In considerare conditiile sociale si nevoile elevilor.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Online/Blended learning Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii
programului de invatamant
6. Curriculum- Capacitatea de a aplica la clasa educatie fara discriminare,
ul programului Capacitatea de a promova toleranta, empatie si altruism in clasa
de elevi,
Capacitatea de a dezolta o cultura organizationald caracterizatad
Competente prin deschidere,
vizate Capacitatea de a promova colaborarea cu comunitatea si familia.
Modulul 1: Educatia fara discriminare - 6 ore
Modulul 2: Toleranta, empatie si altruism in clasa de elevi - 6 ore
Modulul 3: Cultura organizationala caracterizata prin deschidere -
Planificarea 6 ore
modulelor Modulul 4: Colaborarea cu comunitatea si familia - 4 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul I 2024 / 1 grupa -25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25

Costul programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PSIHOPEDAGOGIE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

PREVENIREA ST DIMINUAREA ABANDONULUI SCOLAR

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

O prioritatea a sistemului de educatie o reprezintd preocuparea pentru prevenirea si
diminuarea abandonului scolar. Scoala nu poate influenta factorii de natura
individuala sau familiala, insd poate gasi solutii care sd ofere sanse egale tuturor
elevilor.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Online/Blended learning Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii
programului de invatamant
6. Curriculum- Capacitatea de a aplica 1n practica cunostintele teoretice ,
ul programului Capacitatea de a identifica masurile de prevenire a abandonului
scolar specifice scolii de provenienta,
Competente Capacitatea de a gandi si dezvolta demersuri/actiuni in
vizate combaterea abandonului scolar.
Modulul 1: Abandonul scolar vs parasirea timpurie a scolii - 6
ore
Modulul 2: Masuri de prevenire a abandonului scolar - 6 ore
Modulul 3: Cauzele abandonului scolar - 6 ore
Planificarea Modulul 4: Demersuri/actiuni in combaterea abandonului scolar
modulelor -4 ore
tematice Modulul 5: Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul I 2024 / 1 grupa -25 cursanti
programului
7. Modalitaiti de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25

Costul programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PSIHOPEDAGOGIE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

CONSILIERUL DE ETICA LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Toate categoriile de personal care fac parte din institutia de Invatdmant trebuie sa
aiba un comportament in conformitate cu un set de valori §i principii. Personalul
institutiei scolare are obligatia de a nu aduce atingere onoarei, reputatiei i
demnitatii persoanelor din cadrul autoritdtii sau institugiei publice In care isi
desfagoara activitatea, precum si ale persoanelor cu care intrd in legaturd in
exercitarea functiei. Personalul institutiei scolare trebuie sd adopte o atitudine
impartialda si justificatd pentru rezolvarea clara si eficientd a problemelor
cetatenilor. Personalul institutiei scolare are obligatia sd respecte principiul
egalitatii cetdtenilor in fata legii si a autoritatii publice.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fatd-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum-ul Cl.Capacitatea de cunoaste si a aplica legislaqgtia actuala
programului Competente | C2.Capacitatea de a elabora Planul de integritate
vizate C3.Capacitatea de a planifica activitatile pentru asigurarea
diminuarii riscurilor 1n institutia de Tnvatdmant
Modul 1. Programul de dezvoltarea sistemului de control
intern/managerial. Legislatia in vigoare — 8 ore
Planificarea | * Modul 2. Planul de integritate — 8 ore
modulelor * Modul 3. Planul pentru asigurarea diminudrii riscurilor in
tematice institutia de invatamant — 6 ore;
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 2500
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PSIHOPEDAGOGIE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

DOCUMENTE SI INSTRUMENTE DE LUCRU iN ABORDAREA
ELEVILOR CU C.E.S.

2. Public -
tinta vizat

Personal didactic din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Abordarea incluziva in scoli reprezinta o abordare educationala care pune accentul pe
adaptarea predarii pentru a raspunde nevoilor individuale ale tuturor elevilor,
indiferent de abilitdtile lor sau de eventualele dificultati de invatare pe care le pot
avea. Aceasta are la bazad principiul conform caruia fiecare elev este unic, iar
invatarea poate fi optimizata atunci cand se tine cont de stilurile de invétare, ritmul si
preferintele individuale ale fiecarui elev.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a | Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. 1.Capacitatea de a identifica si diferentia tipurile de dizabilitati
Curriculum-ul 2. Capacitatea de a adapta programa scolard pentru elevii cu
programului C.E.S., de a completa un plan de interventie personalizat si de a
cunoaste rolul/atributiile profesorului itinerant/de sprijin.
Competente 3.Capacitatea de a consilia parintii copiilor cu dizabilitati pentru a
vizate solicita sprijin in orientarea scolara
Modulul 1: Identificarea si diferentierea tipurilor de dizabilitati — 8
ore
Modulul 2: Adaptarea programelor scolare pentru elevii cu C.E.S.
Planul de interventie personalizat. Echipa multidisciplinara - 10 ore
Planificarea Modulul 3: Documente necesare pentru orientarea scolara a
modulelor elevilor - 4 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul Trimestrul 1V 2023 — 1 grupa/l x 25
programului Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/l x 25
7. Modalitati
de evaluare a | Chestionarul oral
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licramioara

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 2X25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PSIHOPEDAGOGIE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea STRATEGII PENTRU PREVENIREA BULLYING-ULUI IN SCOALA
programului
2. Public - tintd | Personal din invatamantul preuniversitar
vizat
3. Justificare Necesitatea identificarii timpurii si a interventiei adecvate in cazuri de bullying
4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. Curriculum-ul 1. Capacitatea de a dobandi cunostinte, abilitati, tehnici specifice,
programului referitoare la bullying; 2.
Capacitatea de ameliorare a tehnicilor si metodelor de prevenire si
combatere a bullyingului;
Competente | 3. Capacitatea de a imbunatati competentele de comunicare si
vizate relationare
Modulul 1. Bullying-ul. Delimitari conceptuale - 4 ore
Modulul 2. Ipostaze ale fenomenului de bullying - 2 ore
Modulul 3. Identificarea timpurie si interventia adecvata in cazuri
de bullying — 8 ore
Planificarea | Modulul 4. Strategii pentru prevenirea bullying-ului in scoala - 8
modulelor ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 1V 2023 — 1 grupa/1 x 25
programului
7. Modalititi de
evaluare a Chestionarul oral
cursantilor
I1. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu
Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licramioara

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0

63 |
Str. Petru Rares Nr. 24, Cod. 610119

Piatra-Neamt, Jud. Neamt

Tel/Fax: 0333.408174

E-mail: contact@ccdneamt.ro

web: www.ccdneamt.ro

Str. General Berthelot nr. 28-30
Sector 1, Bucuresti

Tel: +40 (0)21 405 57 06

Fax: +40 (0)21 3103205

web: www.edu.ro



http://www.ccdneamt.ro/

CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PSIHOPEDAGOGIE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

PROFESORUL — PROMOTOR AL REUSITEI SCOLARE

2. Public - tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Crearea premiselor si a conditiilor optime pentru succesul scolar al fiecadrui
elev este Indatorirea fundamentald a institutiilor de invatamant si a cadrelor
didactice.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul 1. Capacitatea de a identifica mecanismul interactiunii
programului factorilor determinanti ai reusitei scolare si de a
indruma reflectia elevilor asupra propriei activitati
scolare.
2. Capacitatea de a aplica metode si mijloace de
invatare pentru toti elevii, asigurand reusita scolara
a acestora.
Competente 3. Capacitatea de a dezvolta abilitati de lucru in echipa
vizate si de a atrage/motiva elevii prin proiecte interdisciplinare.
Modulul 1: Profesorul - facilitator al invatarii - 4 ore
Modulul 2: Reusita si progres scolar vs esec scolar - 6 ore
Modulul 3: Feedbackul - instrument pentru eficientizarea
activitatii didactice — 4 ore
Planificarea Modulul 4: Dezvoltarea competentelor de implementare a
modulelor unor proiecte interdisciplinare — 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/25cursanti
programului
7. Modalititi de
evaluare a Prezentarea unui program CDS sau proiect de educatie ecologica
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregiitire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Rodica Savu

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PSIHOPEDAGOGIE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

PROMOVAREA REZILIENTEI IN SCOALA

2. Public - tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Rezilienta educationala este o necesitate in societatea noastra, avand in vedere
ca elevii se confrunta cu o multitudine de factori care le afecteaza dezvoltarea
scolara si profesionala.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul 1. Capacitatea de aplica in practica informatii despre
programului rezilienta.
2. Capacitatea de a crea medii de Invatare care sa
promoveze rezilienta si cresterea personala a elevilor
3. Capacitatea de a-i invata pe elevi sa aplice strategii
Competente de auto-reglare emotionala pentru a-si dezvolta
vizate rezilienta
Modulul 1: Rezilienta scolard (concept, semnificatii,
caracteristici, calitati asociate, avantaje si limite) — 8 ore
Planificarea Modulul 2: Educatie si rezilienta — 6 ore
modulelor Modulul 3: Strategii de crestere a rezilientei scolare — 8 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/25cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Chestionarul
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Rodica Savu

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME-EDUCATIA ADULTILOR

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

A DOUA SANSA

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Intelegerea esentei si tipurilor, metodelor si tehnicilor de instruire a participantilor
la programul ADS si surprinderea complexitatii metodelor si tehnicilor de instruire
a acestei categorii de participanti constituie un deziderat al programului de formare

propus.
4. Durata 40 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului
6. Curriculum- Capacitatea de a adapta demersul curricular in functie de nevoile
ul programului participantilor la programul ,,A doua sansa”,
Capacitatea de a proiecta si derula activitati didactice de invatare
cu adultii, in corelatie cu curriculum-ul scolar si materialele suport
din programul ,,A doua sansd”, invatamant primar i secundar
inferior;
Capacitatea de a aplica strategii didactice (metode de predare-
Competente | invatare si evaluare) adaptate nevoilor programului si specifice
vizate adultilor
Modulul 1. Metodologia programului 4 doua sansa - 3 ore
Modulul 2. Curriculum specific programului 4 doua sansa:
programele scolare si ghidurile de lucru - 16 ore
Modulul 3. Evaluarea in programul 4 doua sansa - 12 ore
Planificarea | Modulul 4.Certificarea modulelor promovate in programul A doua
modulelor sansa - 7 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 11/2024— 1grupa/ 25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 150*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 3,75
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME-EDUCATIA ADULTILOR

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

STRATEGII DE CONSILIERE EDUCATIONALA A PARINTILOR

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Pentru a influenta favorabil dezvoltarea copiilor este important sa actionezi asupra
convingerilor, atitudinilor §i comportamentelor pdarintilor. O anumitd situatie
educativd, necesitd anumite seturi de raspunsuri determinate de nevoile
beneficiarilor. Un cadrul didactic profesionist trebuie sd se preocupe de modul in
care sunt educati copiii In familie, si s isi indrepte atentia asupra accesului,
participarii si implicarii parintilor in programe vizind educatia propriului copil. In
acest fel vom avea generatii mai bine pregétite sa se integreze social si dascali mai
buni si mai eficienti in educatie.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul Identificarea coordonatelor esentiale ale conceptului de educatie a
programului parintilor.
Construirea unei oferte diversificate de activitati stimulative care
vizeaza educatia parintilor.
Competente | Proiectarea activitatilor care vizeaza educatia parentald in unitatea
vizate de invatamant, in functie de nevoile identificate.
Modulul 1: De ce educatia parintilor? - 10 ore
Planificarea | Modulul 2: Modalitati de abordare a educatiei parintilor.
modulelor Exemple de buna practica - 12 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 - 1 grupa/ 25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Evaluare pe parcurs
cursantilor
I1. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregiitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25

Costul programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME-EDUCATIA ADULTILOR

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

PROFESOR SI PARINTE IMPREUNA PENTRU REUSITELE
COPILULUI

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Un cadrul didactic profesionist trebuie sd se preocupe de modul in care sunt
educati copiii in familie si sa 1si indrepte atentia asupra accesului, participarii si
implicarii parintilor in programe vizand educatia propriului copil. Cursul raspunde
nevoii de a gasi cele mai eficiente modalitati pentru a dezvolta un parteneriat
scoala-familie autentic.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul Capacitatea de a identifica coordonate esentiale ale conceptului de
programului educatie a parintilor; utilizara diferite tipuri de comunicare pentru
eficientizarea relatiei scoala-familie.
Capacitatea de a proiecta activitati care vizeaza educatia parentala
in unitatea de invatamant, in functie de nevoile identificate
Competente | Capacitatea de a pune in practica aplicatii/programe de preventie
vizate si interventie in cazul starilor traumatice
Modulul 1: Comunicare. Tipuri de comunicare (asertiva,
empaticd, persuasiva, nonviolenta etc.)-delimitari conceptuale - 5
ore
Modulul 2: Modalitati de prevenire a abuzului si efectele lui
asupra copilului. — 5 ore
Modulul 3: Proiectarea activitdtilor de consiliere — 5 ore
Planificarea | Modulul 4: Cum sprijinim copilul sa depaseasca starile traumatice
modulelor + exemple de bune practici - 7 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 / - 1 grupa/ 25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a evaluare de parcurs
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - EDUCATIA ADULTILOR

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

TEHNICI DE LUCRU ORIGAMI SI QUILLING

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Necesitatea pregatirii teoretice si abilitarea cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar, a.i. acestia sa asigure activitati de predare-invatare-evaluare eficiente,
prin transmiterea de cunostinte noi. Prezentul curs se doreste un demers operational,
iar parcurgerea lui, secventiald sau nu, transforma un “inocent” intr-un utilizator
avizat. Obiectele realizate pot fi valorificate in diverse situatii scolare si
extrascolare, in cadrul unor activitati de proiecte educationale, sau in activitati de

timp liber.
4. Durata 24 ore
5. Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului Online/Blended learning

6. Curriculum-
ul programului

Capacitatea de a organiza si desfasura, activitati didactice specifice
tinand cont de diverse moduri de pliere a hartiei

Aplicarea creativda a unor tehnici de pliere a hartiei, care sa
raspunda cerintelor educationale ale elevilor

Familiarizarea cu utilizarea unor tehnici de lucru Origami si
Quilling care sa reflecte eficientizarea procesului instructiv-
educativ de predare-invatare-evaluare si implicit desfasurarea

unor activitatii didactice, practice eficiente.

Valorificarea informatiilor obtinute la clasa cu elevii si dezvoltarea

Competente | spiritului practic, estetic. economic si creativ prin utilizarea celor
vizate doua tehnici de lucru.
Modulul 1: Tehnici de lucru Origami si Quilling - delimitari
conceptuale si caracteristici — 7 Ore;
Modulul 2: Tehnici de lucru Origami folosite In procesul instructiv-
educativ, in functie de modul de pliere/ impaturirii - 7 Ore;
Planificarea | Modulul 3: Tehnici de lucru Quilling folosite in procesul instructiv-
modulelor educativ, in functic de modul de rulare a hartiei — 8 ore;
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 12024/ 1 grupa - 25 cursanti
programului
7. Modalitati de Realizarea unui portofoliu educational cu un produs realizat de cursanti
evaluare a P . . .
. Origami/Quilling si explicarea etapelor de realizare a acestuia.
cursantilor ’
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25

Costul programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - EDUCATIA ADULTILOR

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

EDUCATIA PARINTILOR

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar si adulti din afara sistemului de invatdmant

3. Justificare

Educatia, definita in termeni foarte generali, este un proces al carui scop esential
este de a usura o anumitd modificare de comportament. Parintii sunt primii profesori
ai copilului, ei incepand educarea lui in mediul familial. Impreuna cu parintii, scoala
isi are rolul ei bine stabilit, intervenind in dezvoltarea primari a copilului. In acest
context, educarea parintilor dupa principii stiintifice de psihopedagogie devine o
necesitate.

4. Durata 24 ore

5. Locul de Online/Blended learning

desfiasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de Invatamant
programului

6. Curriculum- 1.Capacitatea de a interactiona cu parintii, prin joc, activitati
ul programului practice
Competente | 2. Capacitatea de a determinarea tipurile de inteligenta si stilurile de
vizate invatare
Modulul 1: Alaturi de scoala. Sa ne cunoastem copilul - 4 ore
Modulul 2: Munca in echipa, negociere de reguli, disciplinarea
pozitiva - 6 ore
Modulul 3: Timpul liber, luarea deciziilor - 6 ore
Modulul 4: Violenta, climatul familial, agresivitatea,
Planificarea | comportamentele evazioniste (tema neefectuatd, minciuna, chiul,
modulelor abandon, fuga de acasa, nonconformism) - 6 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul IV 2023 — 1 grupa/l x 25
programului
7. Modalitati de
evaluare a Chestionarul oral
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licrimioara

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - EDUCATIA ADULTILOR

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA IN CONTEXT DIGITALIZAT

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatdmant preuniversitar

3. Justificare

Formarea profesionald continud este o prioritate nationala racordata la dinamica din
Uniunea Europeand. Programul propune schimburi de experientd, modele de bune
practici si pedagogie digitala pentru cadrele didactice si personalul auxiliar din
unitatile de Invatdmant.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum- Cl.Capacitatea de a identifica nevoile de formare profesionald
ul programului c continua in context digitalizat
ompetente . ..
vizate C2.Capa0}tatea dea dezvglta corppe}gnge dlgltalq ) o
C3.Capacitatea de a realiza activitati de profesionald continud in
context digitalizat
Modul 1. Evaluarea nevoilor si a competentelor digitale — 6 ore
* Modul 2. Dezvoltarea competentelor digitale
Planifi adaptate la contextul actual si la stadiul evolutiei tehnologice — 6
anificarea ore
{Zrondali:i:aor * Modul .3. Schimburi de experientd, modele de bune practici si
pedagogie digitald pentru cadrele
didactice si personalul auxiliar din unitatile de invatdmant — 10 ore;
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 111 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 2500
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME-LIMBI STRAINE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

CURS DE LIMBA FRANCEZA PENTRU PERSONALUL DIN
INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR (NIVEL A2, A2+)

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Contextul profesiei de dascal impune, de multe ori, dovedirea unor competente de
comunicare in limba franceza, certificate pe plan international prin obtinerea unor
atestate de tip DELF, DALF, TCF, TEF, DFIL, DFP. Cursul isi propune pregatirea
personalului din sistemul de invatdmant in vederea obtinerii unui astfel de atestat la
limba franceza.

4. Durata 24 ore

5.Locul de

desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant
programului Online/Blended learning

6. Curriculum-
ul programului

Capacitatea de a comunica in scris in limba franceza nivel Al-
A2 A2+

Capacitatea de a comunica oral in limba franceza nivel A1-A2_A2+
Capacitatea de a interactiona discursiv in limba franceza nivel Al-

A2 A2+

Capacitatea de a comunica in scris in limba francezd nivel Al-
Competente | A2_A2+
vizate Competente de exprimare orald In limba franceza nivel A1-A2_A2+

Modulul 1:Limba franceza pentru adulti — nivel Al - 8 ore
Modulul 2: Limba franceza pentru adulti — nivel A2 - 8 ore

Planificarea | Modulul 3: Pregatirea certificarii internationale a competentelor de
modulelor comunicare in limba franceza - 6 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul 111-1V 2024-1grupa / 25 cursanti
programului
7. Modalitati
de evaluare a Examinare scris-oral si interactiune verbala
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - EXTRACURRICULARE

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

INTRODUCERE IN PROGRAMUL ,,MAKING CHOICES”

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Scopul programului ,,Making Choices” este de formare a deprinderilor sociale la
copii. Dupa cum se stie, perioada pandemiei si tehnologia folositd in exces a afectat
dezvoltarea competentelor sociale ale copiilor, acestia manifestand tot mai mult
atitudini si comportamente asociale/antisociale. Acest program de formare fsi
propune sd dezvolte la personalul din Invatamantul preuniversitar competente in
utilizarea unui instrument valid care vine in sprijinul formarii si dezvoltarii la elevi
de deprinderi sociale dezirabile.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. Curriculum- 1. Capacitatea de a evalua nivelul deprinderilor sociale pe care le are
ul programului un copil.
2. Capacitatea de a genera obiective pentru a forma si dezvolta
deprinderi sociale la copii si elevi
3. Capacitatea de a concepe activitdti care sd se integreze in filosofia
Programului ,,Making Choices”
Competente | 4. Capacitatea de a adapta curricula Programului ,,Making Choices”
vizate la particularitatile elevilor
Modulul 1: Descrierea generald a Programului ,,Making Choices” —
2ore
Modulul 2: Instrumente de evaluare a nivelului deprinderilor sociale
—2ore
Modulul 3: Designul Programului ,,Making Choices” — 10 ore
Planificarea | Modulul 4: Conceperea de activitati pentru lectii cuprinse in
modulelor Programul ,,Making Choices” — 8 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 1V 2023 — 1 grupé/l x 25
programului | Trimestrul 11 2024 — 1 grupa/l x 25
7. Modalitati
de evaluarea | Chestionarul oral
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist TINCA Licrimioara

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 2X25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME — EDUCATIA EXTRACURRICULARA

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

EDUCATIA PRIN ACTIVITATILE EXTRACURRICULARE

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatdmant preuniversitar

3. Justificare

Cursul 1si propune identificarea si cultivarea corespondentei optime dintre
aptitudini, talente, cultivarea unui stil de viatd civilizat, precum si stimularea
comportamentului creativ in diferite domenii.

“Sa nu-i educam pe copiii nostri pentru lumea de azi. Aceasta lume nu va mai
exista cand ei vor fi mari si nimic nu ne permite sa stim cum va fi lumea lor. Atunci
sa-i invatam sa se adapteze.” (Maria Montessori —"”Descoperirea copilului”)

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum- Cl.Capacitatea de a identifica rolul activitatilor extracurriculare in
ul programului educatia elevilor
C_ompetente C2.Capacitatea de a initia activitati extrascolare
vizate . . e ey
C3.Capacitatea de a realiza activitafi extragcolare, cu caracter
interdisciplinar
Modul 1. Rolul activitatilor extracurriculare in educatia elevilor — 6
ore
Planificarea | * Modul 2. Exemple de activitati extrascolare — 6 ore
modulelor * Modul 3. Schimburi de experienta si modele de bune practice —
tematice 10 ore;
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME — EDUCATIA EXTRACURRICULARA

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

PATRIMONIUL MUZEAL — MIJLOC DE INSTRUIRE IN EDUCATIE

2. Public - tinta
vizat

Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Dezvoltarea abilitatilor profesorilor de a folosi patrimoniul muzeal ca mijloc de
instruire in educatie pentru a stimula toleranta si incluziunea.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fatd-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum-ul Cl1.Capacitatea de a identifica rolul activitatilor extracurriculare in
programului educatia elevilor
\C/Zi(;g:l[setente C2.Capac@tatea de a initia qctivité‘gi e‘:xtr'ascolare
C3.Capacitatea de a realiza activitati extrascolare, cu caracter
interdisciplinar
Modul 1. Patrimoniul muzeal. Aspecte teoretice, — 6 ore
* Modul 2. Patrimoniul muzeal, mijloc de instruire in educatie — 8
Planificarea | ore
modulelor * Modul 3. Valorificarea patrimoniul muzeal pentru stimularea
tematice tolerantei si a incluziunii — 8 ore;
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE PRIVIND MEDIUL SI SCHIMBARILE CLIMATICE, iN
VEDEREA PROMOVARII UNEI CULTURI A SUSTENABILITATII LA NIVELUL
UNITATILOR DE INVATAMANT

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

DEZVOLTARE DURABILA SI PROTECTIA MEDIULUI

2. Public -
tinta vizat

Personal din invatamantul preuniversitar

3. Justificare

Avandu-se in vedere ,,Strategia nationala privind educatia pentru mediu si schimbari
climatice 2023-2030°" elaborata de Ministerul Educatiei, pornind de la analiza
nevoilor de formare identificate la nivelul fiecarui judet, se impune dezvoltarea de
competente specifice pentru cadrele didactice din invatdmantul preuniversitar si in
domeniul care vizeazd mediul si schimbarile climatice, in vederea promovarii unei
culturi a sustenabilitatii la nivelul unitatilor de invatamant.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a | Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de Tnvatdmant
programului | Online/Blended learning
6. Capacitatea de a caracteriza efectele majore ale poluarii mediului
Curriculum- Capacitatea de a identifica sursele de poluare a apelor, a aerului si
ul a solului
programului | Competente Capacitatea de a interpreta impactul poluarii mediului la nivel
vizate mondial, fenomenul de Incalzire globalad
Modulul 1: Efecte si fenomene rezultate in urma poludrii aerului-
10 ore
Modulul 2: Poluarea apelor si a solului - 6 ore
Planificarea Modulul 3: Principalele amenintari ale schimbarilor climatice — 6
modulelor ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 111 2024 — 1 grupa/2Scursanti
programului
7. Modalitati
de evaluare a | Evaluare pe parcurs
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: EDUCATIE PRIVIND MEDIUL SI SCHIMBARILE CLIMATICE, iN
VEDEREA PROMOVARII UNEI CULTURI A SUSTENABILITATII LA NIVELUL
UNITATILOR DE iINVATAMANT

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

POLUAREA MEDIULUI. METODELE DE PREVENIRE SI CONTROL A
POLUARII

2. Public - tinta
vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Avandu-se in vedere ,,Strategia nationala privind educatia pentru mediu §i
schimbari climatice 2023-2030" elaborata de Ministerul Educatiei, pornind de la
analiza nevoilor de formare identificate la nivelul fiecarui judet, se impune
dezvoltarea de competente specifice pentru cadrele didactice din Invatdmantul
preuniversitar ti Tn domeniul care vizeazd mediul si schimbadrile climatice, in
vederea promovdrii unei culturi a sustenabilitatii la nivelul unitatilor de Tnvatdmant.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum- Capacitatea de evaluare a impactului poluarii mediului
ul programului asupra organismelor vii si asupra mediului
Capacitatea de identificare a deseurilor, a modului de
colectare, transport si depozitare, a procesului de valorificare.
Competente Capacitatea de a promova conceptul de conservare a
vizate biodiversitatii in concordanta cu cel la nivel mondial
Modulul 1: Fenomenul de poluare. Efecte si fenomene
rezultate in urma poludrii - 10 ore
Modulul 2: Gestionarea deseurilor - 6 ore
Planificarea Modulul 3: Conservarea biodiversitatii. Conservarea
modulelor mostenirii valorilor culturale si istorice — 6 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 111 2024 — 1 grupa/25cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a portofoliul
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25

Costul programului/ al activitatii 0

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PENTRU PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC
AUXILIAR/ ADULTI DIN AFARA SISTEMULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

INVENTARIEREA PATRIMONIULUI IN CADRUL UNEI
INSTITUTII DE INVATAMANT

2. Public - tinta vizat

Personal din invatdmantul preuniversitar

3. Justificare

Necesitatea instruirii periodice, avand 1n vedere faptul ca activitatea de
inventariere se desfdsoara in fiecare an si apar noutati legislative.

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a
programului Online
6. Curriculum-ul Capacitatea de a defini si de a clasifica inventariere,
programului Capacitatea de a studia legislatia cu privire la activitatea de
inventariere,
Competente | Capacitatea de a identifica patrimoniul institutiei publice,
vizate Capacitatea de a Intocmi o procedura privind inventarierea
Modulul 1: Elemente introductive referitoare la activitatea de
inventariere - 9 ore
Modulul 2:Metode si tehnici de monitorizare si efectuare a
activitatii de inventariere — 9 ore
Planificarea | Modulul 3: Intocmirea procedurii privind activitatea de
modulelor inventariere - 4 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul | Trimestrul Il 2024 - 1 grupa/ 25 cursanti
programului

7. Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluare pe parcurs

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PENTRU PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC
AUXILIAR/ ADULTI DIN AFARA SISTEMULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

COMUNICARE SI RELATIONARE LA

COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT

NIVELUL

2. Public - tinta vizat

Personal din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Contributia la dezvoltarea institutionald si promovarea imaginii unitatii;
asigurarea fluxului informational al compartimentului cu beneficiarii directi si
indirecti ai educatiei, cu alte institutii

4. Durata 24 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatamant
programului Online/Blended learning
6. Curriculum-ul Planificarea activitatii compartimentelor prin prisma
programului dezvoltarii institutionale si promovarea imaginii unitéatii;
Competente Asigurarea fluxului informational al compartimentelor;
vizate Gestionarea documentelor oficiale.
Modulul 1: Proiectarea activitatii compartimentului — 5 ore
Modulul 2: Asigurarea fluxului informational al
compartimentului — 6 ore
Modulul 3: Organizarea documentelor - 5 ore
Modulul 4: Asigurarea interfetei privind comunicarea cu
Planificarea | beneficiarii, asigurarea legaturii cu reprezentantii comunitatii
modulelor locale — 6 ore
tematice Evaluare - 2 ore
Calendarul Trimestrul 112024 - 1 grupa/ 25 cursanti
programului
7. Modalitati de
evaluare a Chestionar
cursantilor

1. Resurse umane

Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in
domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii 100*25
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PENTRU PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC
AUXILIAR/ ADULTI DIN AFARA SISTEMULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

STRATEGII DE IMPACT IN COMUNICARE SI RELATII PUBLICE

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic auxiliar din sistemul de invatamant preuniversitar

3. Justificare

Formarea cadrelor didactice auxiliare care doresc sa dezvolte competentele de
comunicare si relatii publice

4. Durata 24 ore

5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt

desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet

programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)

6. Curriculum-
ul programului

C1: Capacitatea de a cunoaste si utiliza tehnici de comunicare
C2: Capacitatea de a gestiona emotiile

C_ompetente C3: Capacitatea de a comunica si inter-relationa
vizate _ . -
C4: Capacitatea de a elabora o strategie pentru o prezentare de
impact
M1. Motivatie si resurse pentru comunicare si relatii publice — 4
ore
Planificarea | M2. Gestionarea emotiilor in comunicare si relatii publice — 6 ore
modulelor M3. Comunicare eficienta, particularitati si elemente specifice — 4
tematice ore

M4. Elemente de relationare pozitiva, bune practici — 8 ore
Evaluare — 2 ore

Calendarul | Trimestrul 11 2024 - 0 grupa/25 cursanti

programului
7. Modalitaiti de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Gabriela Livia
Curpanaru

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 1X2500
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PENTRU PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC
AUXILIAR/ ADULTI DIN AFARA SISTEMULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

COACHING PENTRU DEZVOLTAREA PROFESIONALA DE SUCCES

2. Public - tinta
vizat

Personal didactic auxiliar din sistemul de invatdmant preuniversitar

3. Justificare

Familiarizarea personalului didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar cu
instrumentele si strategiile specifice implementarii si practicarii coaching-ului
educational/transdisciplinar, pentru implicarea in luarea deciziilor, in mod reflexiv
si asumat.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Casa Corpului Didactic Neamt
desfasurare a Filiale ale CCD Neamt din judet/CDI-uri din judet
programului Blended-learning (fata-in-fata si online)/Online(sincron si asincron)
6. Curriculum- Cl1: Capacitatea de a cunoaste si utiliza terminologia specifica
ul programului educatiei privind coaching-ul educational
Competente i . . .
vizate C2: Capacitatea de a aplica instrumentele de lucru pentru
practicarea coaching-ului;
C3: Capacitatea de a utiliza metode si tehnici de coaching
- M1. Delimitari conceptuale ale coaching-ului in educatie — 6 ore
Planificarea . SR 2. :
M2. Instrumente si tehnici privind participarea la coaching — 6 ore
modulelor o L . :
. M3. Bune practici de participare in procesul de coaching.— 10 ore
tematice
Evaluare — 2 ore
Calendarul | Trimestrul 11 2024 - 0 grupa/25 cursanti
programului
7. Modalititi de
evaluare a Portofoliu
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregatire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare:
profesor-metodist Gabriela Livia Curpanaru

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 1x25
Costul programului/ al activitatii 0
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 0
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CASA CORPULUI DIDACTIC

g MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul: ALTE PROGRAME - PENTRU PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC
AUXILIAR/ ADULTI DIN AFARA SISTEMULUI

I. Criterii curriculare

1. Denumirea
programului

MANAGEMENTUL ACTIVITATII DE SECRETARIAT

2. Public -
tinta vizat

Personalul compartimentului secretariat din unitatile scolare/personal didactic
auxiliar cu atributii in secretariat

3. Justificare

Programul de formare propus vine in sprijinul personalului didactic auxiliar ce isi
desfasoara activitatea in Tnvatdmantul preuniversitar, si urmareste integrarea TIC 1n
activitatile de secretariat, respectiv utilizarea platformei SIIIR. Programul are si o
componentd dedicatd cunoasterii i aplicarii legislatiei in activitatea de secretariat.

4. Durata 24 ore
5. Locul de Online/Blended learning
desfasurare a | Sediile/filialele Casei Corpului Didactic Neamt/institutii de invatamant
programului
6. 1. Capacitatea de optimizare a competentelor digitale.
Curriculum-ul 2. Capacitatea de completare corectd a documentelor scolare si a
programului rapoartelor.
3. Capacitatea de utilizare a modulelor Google (Google Forms,
Google Sheet, Google Drive).
4. Capacitatea de utilizare a platformei SIIIR.
Competente 5. Capacitatea de actualizare a cunostintelor iIn domeniu si in
vizate aplicarea legislatiei in invatdmantul preuniversitar.
Modulul 1: Utilizarea aplicatiei Microsoft Excel — 5 ore
Modulul 2: Utilizarea modulelor Google (Google Forms, Google
Sheet, Google Drive) - 8 ore
Modulul 3: Utilizarea modulelor dedicate din SIIIR — 5 ore
Planificarea Modulul 4: Legislatie privind incadrarea si salarizarea
modulelor personalului din invatdmantul preuniversitar — 4 ore
tematice Evaluare — 2 ore
Calendarul Trimestrul 1V 2023 — 1 grupa/l x 25
programului Trimestrul 11 2024— 1 grupa/l x 25
7. Modalitati
de evaluare a | Proiecte, portofolii
cursantilor
Il. Resurse
umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in domeniu

Coordonatorul programului de formare: Prof. metodist Tinca Lacramioara

I11.Criterii economice

Numair de cursanti planificati 2X25
Costul programului/ al activitatii 100*50
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 4,16
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CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul : DIDACTICA DISCIPLINEI (avizata M.E. cu nr. 883/DGMRURS/19.04.2024)

|. Criterii curriculare

1. Denumirea SUSTENABILITATEA SI PROMOVAREA DOMENIULUI
programului ARTISTIC
2. Public - tinta vizat | Profesori din invatdmantul preuniversitar vocational — educatie muzicala specializata.
3. Justificare Programul doreste sd instruiascd profesorii cu noi modalitati de stimulare a motivatiei si a
creativitatii elevului In timpul interpretarii.
Largirea orizontului privind interpretare instrumentala.
Crearea de noi conexiuni Intre elevi si cadrele didactice universitare din Romania.
Interpretarea muzicalda actuald necesitd un suflu proaspat, o noud perspectiva de abordare a
interpretarii si redarii capodoperelor muzicale.
Programul vine in intampinarea nevoilor de reagezare pe baze noi, actuale, a invatamantului
instrumental/ vocal in conformitate cu cerintele de integrare a tinerilor muzicieni pe piata
curopcana a muncii.
Epoca in care triim - cea postmodernd - a influentat puternic mentalitatea tinerilor, in
comportament si alegerea profesiei.
Tinerii instrumentisti au un profil de personalitate tipic, cu o serie de trasaturi care pot fi
dezvoltate in directia optimizarii relatiei cu publicul si a integrarii profesionale.
Aprofundarea de citre profesori a unor concepte precum tracul, dominanta cerebrala, starea de
flux, emotiile muzicale, va determina cresterea nivelului de interpretare muzicala la elevi, prin
valorificarea acestor concepte 1n activitati integrate procesului didactic.
4. Durata 30 ore
5.Locul de
desfasurare a Sediile/ filialele Casei Corpului Didactic Neamt/Institutii de invatdmant
programului Blended learning/ Online
6. Curriculum-ul . dobandirea unei emisii sonore calitative, prin
programului valorificarea superioard a posibilitdtilor tehnice si expresive
ale acestuia, tehnica anatomo-fiziologica;
. dobandirea unei tehnici superioare instrumentale/
vocale, tehnica studiului individual;
. perfectionarea vitezei si a egalitatii in deplasarea pe
instrument;
. capacitatea de a interpreta cursiv §i coerent, in viteza
optimad, un text muzical;
. utilizarea pedalei de rezonanta / pedalei una corda, in
corelare cu sonoritatea piesei abordate;
. cunoasterea trasaturilor de personalitate specifice
interpretului de succes
. aplicarea dominantei cerebrale in optimizarea
activitatii interpretative
. utilizarea voluntara a starii de flux pentru
perfectionarea interpretarii muzicale
. cunoasterea principalelor teorii explicative si directii
terapeutice de reducere si control al tracului pe scena
. aplicarea unor tehnici de reducere a tracului in timpul
interpretdrii muzicale
. descrierea celor sase mecanisme psihologice care fac
posibila aparitia emotiilor in timpul auditiei muzicale
. aprofundarea conceptului de deschidere muzicala
Competente | » intelegerea modului in care preferintele muzicale
vizate contribuie la conturarea identitatii la adolescenti.
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MINISTERUL EDUCATIEI

CASA CORPULUI DIDACTIC

Modulul 1.Tehnica instrumentald-3 ore

Modulul 1.Repertoriu Barocului muzical-3 ore

Modulul 1.Repertoriu Clasicismului muzical-3 ore
Modulul 1.Repertoriu Romantismului muzical-3 ore
Modulul 1.Evaluarea repertoriului/ Recital-2 ore
Modulul 1.Personalitatea artistica — trasaturi specifice
interpretului de succes-3 ore

Modulul 1.Dominanta cerebrala si rolul ei in performanta
muzicald-2 ore

Modulul 1.Experimentarea stérii de flux in auditia si
interpretarea muzicala-3 ore

Modulul 1.Tracul in vorbire si cantat-2 ore

Modulul 1.Emotiile muzicale-2 ore

Planificarea | Modulul 1.Preferintele muzicale si rolul lor in conturarea
modulelor identitatii-2 ore

tematice Evaluare: 2 ore
Calendarul . | mai-octombrie 2024
programului
7. Modalitati de Evaluarea secventiala - discutii colective si individuale pe parcursul derularii programului,
evaluare a Evaluarea finala - completarea - de catre participantii la programul de perfectionare - a unui
cursantilor chestionar prin calificative: ,,Excelent”, ,,Foarte bine”, ,,Bine”, ,,Suficient”, ,Insuficient”.
I1. Resurse umane Formatori implicati (nivelul de pregitire): formatori cu competente in
domeniu
Coordonatorul programului de formare: profesor-metodist Elena-Roxana
Irina
111.Criterii economice
Numar de cursanti planificati 25
Costul programului/ al activitatii Grant proiect

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant
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M

INISTERUL EDUCATIEI

ALTE PROGRAME - ACTIVITATI METODICO-STIINTIFICE

NR. LUNA ACTIVITATEA METODICO-STIINTIFICA, RESPONSABIL
CRT. CULTURALA ACTIVITATE
1. Septembrie | Workshop — Consiliere si orientare in carierd Personalul Casei

Corpului Didactic
Neamt
2. Octombrie | Activitate metodicd: Luna  Internationala  a | Personalul Casei
Bibliotecilor Scolare — 5 minute de lectura in fiecare | Corpului Didactic
zi - familiarizarea elevilor cu scrierile lui Dumitru | Neamt
Almas- promovarea activitdtilor de biblioteca
utilizdnd prezentarea de carte, afisul, expozitie de
coperte de carte-1-31octombrie
3. Noiembrie | Simpozion international Professores - editia a XI-a | Personalul Casei
Educarea in spiritul respectarii drepturilor si | Corpului Didactic
libertatilor fundamentale ale omului Neamt
4. Decembrie | Simpozion regional si schimb de bune practici | Personalul Casei
Mentorat si calitate premisa performantei in educatie | Corpului Didactic
Neamt
5. lanuarie Workshop Rolul profesorului mentor in educatia | Personalul Casei
viitorului Corpului Didactic
Neamt
6. Februarie | Activitate culturala: 4i un hobby? Hai in echipa de la | Personalul Casei
biblioteca noastra!- concursul judetean de voluntariat | Corpului Didactic
-1 februarie-4 aprilie Neamt
7. Martie Conferintd internationala Strategii de abordare | Personalul Casei
psihopedagogica a dificultatilor in invatarea scolara | Corpului Didactic
Neamt
8. Aprilie Seminar de formare - Valori si atitudini in educatie Personalul Casei
Corpului Didactic
Neamt
9. Mai Webinarii si ateliere de lucru pentru profesori Personalul Caseli
Mentorat si motivatie in cariera didactica Corpului Didactic
Neamt
10. lunie Simpozion international Scoala Moderna Personalul Casei
Corpului Didactic
Neamt
12. lulie Scoala de vara — cursuri, activitati (la cererea Personalul Casei
beneficiarilor) Corpului Didactic
Neamt
13. August Scoala de vara — cursuri, activitati (la cererea Personalul Casei

beneficiarilor)

Corpului Didactic
Neamt
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